ANEXO ll

POLITICA NACIONAL DE SALUD Y SEGURIDAD DE LOS TRABAJADORES Y DEL
MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO

La politica nacional tiene por objeto promover la mejora de las condiciones de trabajo con el
fin de proteger la vida, preservar y mantener la integridad sicofisica de los trabajadores,
prevenir los accidentes y los dafios para la salud que sean consecuencia del trabajo,
guarden relacién con la actividad laboral o sobrevengan durante el trabajo, reduciendo al
minimo, en la -medida en que sea razonable y factible, las causas de los riesgos inherentes

al medio ambiente de trabajo.

La politica nacional comprende las grandes esferas de accion siguientes:

a) disefo, ensayo, eleccion, reemplazo, instalacién, disposicion, utilizacion y mantenimiento
de los componentes materiales del trabajo;

b) relaciones existentes entre los componentes materiales del trabajo y las personas que lo
ejecutan y supervisan, y adaptacion de la maquinaria, del equipo, del tiempo de trabajo,
de la organizacion del trabajo y de las operaciones y procesos a las capacidades de los
trabajadores;

d) formacion, calificaciones y motivacion de las personas que intervienen, de una forma u
otra, para que se alcancen niveles adecuados de seguridad e higiene; comunicacién y
cooperacion a nivel nacional, de empresa y de grupo de trabajo;

f) la proteccién de los trabajadores y de sus representantes contra toda medida disciplinaria
resultante de acciones emprendidas por ellos de acuerdo con la presente politica.

Las funciones y responsabilidades en materia de seguridad y salud de los trabajadores y
medio ambiente de trabajo, de las autoridades puablicas, los empleadores, los trabajadores y
las Aseguradoras de Riesgos del Trabajo, son las definidas en la legislacion vigente, con
arreglo a los compromisos asumidos en los convenios de la OIT ratificados por la Republica
Argentina.

La situacion en materia de seguridad y salud de los trabajadores y medio ambiente de
trabajo debera ser objeto, a intervalos adecuados, de examengs globales o relativos a
determinados sectores, a fin de identificar los problemas /pffincipales, elaborar medios

definir el oftlen de prelacion de las ry{edidas que haya que tomar, y
) _




La politica nacional se implementara mediante el dictado de normas reglamentarias, el
desarrollo de acciones de formacion para orientar a los empleadores y a los trabajadores
con objeto de ayudarles a cumplir con sus obligaciones legales; y el control de la aplicacién
de la legislacién. Este dltimo estara asegurado por un sistema de inspeccién apropiado y
suficiente, incluyendo un régimen de sanciones en caso de infraccion a la legislacion, de
manera coordinada con las autoridades administrativas del trabajo en el marco de sus

competencias.

La autoridad competente garantizara la realizacion progresiva de las siguientes funciones:

a) la determinacién de las condiciones que rigen la concepcion, la construccién y el
acondicionamiento de las empresas, su puesta en explotacion, las transformaciones y
modificacién de sus fines iniciales, asi como la seguridad del equipo técnico utilizado en
el trabajo y la aplicacién de procedimientos definidos por las autoridades competentes;

b) la determinacién de las operaciones y procesos que estaran prohibidos o sujetos a la
autorizacién y control de la autoridad competente, asi como la determinacion de las
sustancias y agentes a los que la exposicién en el trabajo estaré prohibida o sujeta a la
autorizacién y control de la autoridad competente; tomando en consideracién los riesgos
para la salud causados por la exposicion simultanea a varias sustancias o agentes;

c) el establecimiento y la aplicacién de procedimientos para la declaracién de accidentes del
trabajo y enfermedades profesionales por parte de los empleadores, de las instituciones
aseguradoras u otros organismos o personas directamente interesados, y la elaboracion
de estadisticas anuales sobre accidentes del trabajo y enferrnedades profesionales;

d) la realizacibn de encuestas cada vez que un accidente del trabajo, enfermedad
profesional o cualquier otro dafio para la salud acaecido durante el trabajo o en relacion
con éste parezca revelar una situacion grave;

e) la publicacion anual de informaciones sobre medidas tomadas en aplicacion de la politica
nacional y sobre los accidentes del trabajo, enfermedades profesionales y otros danos
para la salud acaecidos durante el trabajo o en relacion con éste;

f) la introduccién o desarrollo de sistemas de investigacién de los agentes quimicos, fisicos
o bioldgicos en lo que respecta a los riesgos que entrafaran para la salud de los
trabajadores.

La puesta en practica y la revisidén periddica de esta politica nacional de salud y seguridad
en el trabajo se realizard en consulta con las o;gahizaciones representativas de

trabajadores y fde empleadores y con los restantes/ organismos estatales que tengan




