SINTESIS EXPOSICION DR. GILARDI (ASOCIACIÓN DE MÉDICOS MUNICIPALES – AMM)

LA EXPERIENCIA SINDICAL EN MATERIA DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Aporte en base a la experiencia de la AMM sobre evaluaciones de riesgos presentes en la actividad, experiencias en materias de enfermedades profesionales, planes de capacitación.

· En nuestro país con la actual crisis económica, con el aumento del desempleo, con el retroceso adquisitivo de las clases sociales han aparecido grupos más vulnerables a los que las políticas de salud deben apuntar.

· Esto se relaciona con la atención que debe brindar el hospital público como el principal efector del sistema de salud. 

· Debe responder a una mayor demanda con menores insumos y esto tiene que ver con el no acceso de la población a otras prestaciones de salud.

· Atención médica en un sistema, según los signos y realidad de nuestro tiempo, el que por supuesto debe tener una orientación al bien común.

· Condiciones y medio ambiente de trabajo: no sólo pueden producirnos enfermedades y accidentes sino que pueden contribuir a la generación de prácticas inapropiadas.

·  CONDICIONES Y MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO, hacemos mención a diferentes variables: el tiempo de trabajo, la forma de remuneración, organización y contenido del trabajo, higiene y seguridad en el trabajo y ergonomía, servicios de bienestar y sociales, el sistema de relaciones laborales, factores del trabajador  y su entorno, contexto económico, político y social, situación práctica y jurídica del trabajador.

· Esta situación resulta el inicio de un círculo vicioso que termina agravando las condiciones de trabajo, toda vez que el trabajador de salud que desarrolla su tarea en condiciones inadecuadas, vive como una carga extra en el ejercicio de su labor la necesidad de responder a una mayor demanda con falta de insumos, el temor a la mala praxis, y salarios insuficientes para una necesaria capacitación continua. 
Experiencia de la Asociación 

La lucha permanente por los salarios, reducción de horas de trabajo, y los problemas específicos sobre la seguridad

e higiene , que se presentan día a día, son de interés de la AMM, pero también es de suma importancia mejorar la calidad de vida a través de la Seguridad Social.

La AMM no sólo lucha para mejorar las condiciones del trabajo y del salario. De hecho, y por derecho, su función se hace cada día más amplia y en este sentido debe preocuparse por la vida íntegra del profesional, tanto en su empleo como en su hogar y sus relaciones sociales. Y para ello, la entidad creó y desarrolló programas de diversas actividades como las educativas, recreativas, culturales, y deportivas que benefician tanto al trabajador afiliado como a su familia. 

Experiencia de la AMM

· Seguro de mala praxis

· Capacitación médica continua: las profesiones relacionadas con la salud son profesiones muy caras en cuanto a costos para el profesional, ya que requieren de una actualización permanente y esto exige un gasto que no siempre es accesible en base a los ingresos del profesional.

· Este es el ideal que reclama nuestra entidad, de ahí los cursos que se dictan en  Instituto para el Desarrollo Humano y la Salud.

Ningún trabajador debería atentar contra sí mismo 

· Ningún trabajador debería atentar contra si mismo aceptando condiciones inferiores de trabajo o despreciando los mecanismos de prevención.

· Que las tragedias no sean la señal de alerta, sino que la creación de conciencia nazca antes.

· Toma de conciencia de los trabajadores del equipo de salud en el reclamo de sus derechos y condiciones de trabajo adecuadas, la acción gremial coordinada con base técnica y la actitud solidaria pueden resultar herramientas valiosas que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de trabajo, con el correlato en la salud de los trabajadores y el beneficio de nuestros pacientes y de la sociedad toda.

