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1. INTRODUCCION

La Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT) es la responsable de la instrumentacion y
desarrollo del registro de siniestralidad laboral de la Argentina, cuya creacion fue dispuesta por
imperio de la Ley 24.557 sobre Riesgos del Trabajo puesta en vigencia a partir del 1 de Julio de
1996. Desde esa misma fecha comenz6 a operar el mencionado registro recogiendo
sistematicamente los datos reportados relativos a las contingencias laborales que sufren los
trabajadores cubiertos por el sistema.

Los resultados del procesamiento de la explotacion anual del registro de siniestralidad, son
difundidos a través de la presente publicacion, que por tercer afio consecutivo brinda al publico
interesado en general y a los actores sociales involucrados en el sistema en particular, la Unica
informacidn exhaustiva, representativa y confiable relativa a los accidentes de trabajo y de
trayecto y a las enfermedades profesionales ocurridos en el pais. En tal sentido este documento
proporciona la informacion oficial acerca de los siniestros laborales acaecidos en el afio 1998
en la Argentina, por lo que cualquier otra informacion procesada con mayor desagregacion a la
aqui presentada deberéa ser contrastada y validada en funcion de los resultados contenidos en la
presente publicacion.

El propoésito de esta produccion es facilitar el acceso a la informacion sobre la tematica, a
través de los datos relevantes que caracterizan a los infortunios laborales segln sus principales
variables. Asimismo a través de los indicadores de siniestralidad internacionalmente adoptados,
se posibilita el analisis comparativo y de la evolucion de la accidentalidad vinculada al trabajo.

En esta edicion se ha incorporado un nuevo procesamiento que aportara un valioso elemento
complementario para examinar mas profundamente las causas que intervienen en la ocurrencia
de los siniestros. Dada la maduracion adquirida por el sistema de informacion, se dispone de
datos sobre los agentes causantes de los siniestros ocurridos durante el afio que nos ocupa, lo
suficientemente representativos (mas del 80% de los casos) para vincularlos con otras
dimensiones, tales como formas, tipo y gravedad de los siniestros permitiendo de ese modo
esbozar algunas hipdtesis en materia preventiva.

La informacion y los comentarios presentados se estructuran de manera tal de maximizar la
variedad conceptual y de enfoque disponible en el registro analizado. La descripcién y el
analisis de los siniestros laborales se efectlian con relacion a la persona o trabajador siniestrado
y a la empresa -0 empleador- a la cual se encuentra ligado el trabajador al momento del
siniestro. Los puntos 2 a 7 y 9 del presente incluyen todas las dimensiones disponibles para el
analisis de los siniestros laborales en relacion con la persona siniestrada. EI punto 8 contiene las
dimensionels correspondientes al analisis desarrollado en torno a la empresa o empleador
siniestrado-.

En otro orden, cabe sefialar que los valores tabulados bajo el concepto frecuencia o cantidad
corresponden -en general- a una proyeccién del total de registros procesados sobre la
consideracion de las proporciones exhibidas entre los casos para los cuales se cuenta con
reporte en la o las variables inspeccionadas. De todas maneras, y para brindar todos los
elementos necesarios para que el lector pueda evaluar adecuadamente la informacion, se
incorporé al pie de cada tabulado la cantidad de casos desconocidos y/o no vélidos para la
variable o variables inspeccionadas.

! para mayor detalle sobre estos conceptos véase el apéndice terminoldgico.
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Sobre este aspecto del trabajo es pertinente contemplar, en primer lugar, que el registro en
analisis es de tipo administrativo, por lo cual es imposible -en términos operativos- que en todo
lugar y momento se encuentre completo. En segundo término, como no es posible suponer que
los casos no validos tengan un sesgo de reporte -variable por variable- respecto de los casos
validos o, en otros términos, al no haber hipotesis ni indicios que avalen dicho supuesto,
entonces lo Unico que cabe presuponer es una distribucién aleatoria o sin modelo. Este ultimo
argumento permite sostener que las proyecciones realizadas a partir de la consideracién de las
proporciones entre los casos validos, permitiran disponer de estimaciones estadisticamente
confiables acerca de los valores de los parametros del registro.

También corresponde mencionar que, si bien la informacion aqui considerada corresponde a los
siniestros ocurridos bajo el sistema de la LRT durante el afio 1998, la lectura del registro quedo
fijada al dia 2 de Julio de 1999, toda vez que resulta necesario el tiempo de espera suficiente a
fin de subsanar el retraso existente entre la captura y entrega de los datos respecto de la fecha
de ocurrencia del siniestro®.

El documento se encuentra organizado en tres secciones:

1) Un documento o cuerpo principal, que es el que contiene a esta introduccion y que, a su
vez, esta organizado en diversos puntos que abarcan la caracterizacién general de los
siniestros del periodo, la caracterizacion de las lesiones sufridas por los trabajadores
accidentados, la descripcion del impacto econémico asociado a los dias caidos por causa de
los accidentes, la caracterizacion de las personas siniestradas en relacion con los
empleadores, a las aseguradoras y a la provincia, la descripcion y analisis general de las
empresas siniestradas y, por ultimo, el célculo de los indices de siniestralidad. Este cuerpo
principal incluye un apéndice terminolégico, conteniendo los conceptos principales que se
utilizaron en el procesamiento y cuya interpretacioén no debe dejar lugar a la ambigiedad.

2) Un nomenclador con personas expuestas, personas siniestradas e indice de incidencia por
rama de actividad econdmica, con la maxima desagregacion disponible.

3) Un anexo con cuadros gue contienen cruces entre todas las variables disponibles.

2 Esta es una caracteristica propia de un sistema administrativo de registracién masivo y exhaustivo como el descripto.
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2. CARACTERIZACION GENERAL DE LOS SINIESTROS

En la Argentina, en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 1998,
se reportaron 462.006 personas siniestradas en ocasion de su trabajo. Este total corresponde a
trabajadores en relacion de dependencia formal, que sufrieron y/o se les declaré algun tipo de
lesion y/o afeccién por causa de accidentes ocurridos por motivo o en ocasién del empleo® o
también originados en enfermedades profesionales. La cantidad absoluta de siniestros aumento
el 26% respecto al afio anterior, mientras que los siniestros que provocaron pérdida de dias
laborales se incrementaron s6lo en un 6,7%. Si bien los siniestros aumentaron entre ambos
periodos anuales, también lo hizo la cantidad de los trabajadores asegurados, dado que éstos
pasaron desde 4,3 millones en diciembre de 1997 a 4,9 millones en diciembre de 1998. De ese
modo en posible concluir que, mientras los siniestros con dias de baja laboral aumentaron casi
un 7% respecto al afio anterior, los trabajadores expuestos se incrementaron en mayor
proporcion, un 15%.

Afo 1998

Trabajadores asegurados en promedio 4.959.647
Empleadores afiliados en promedio 413.749
Personas siniestradas 462.006
Personas siniestradas con dias caidos 360.052

Una primera y rapida clasificacion del total mencionado, sobre la base de los hechos que
originaron las lesiones y afecciones sobre los trabajadores, permite apreciar que el 89,4%
corresponde a accidentes ocurridos en ocasion del empleo, el 7,9 % son accidentes de trayecto
desde y hacia el empleo (accidentes in itinere), mientras que el resto se reparte entre
manifestaciones de enfermedades profesionales y reagravaciones de lesiones profesionales
anteriores.

Comparando la informacion sefialada con la relevada en el afio 1997, se constata la misma
distribucion entre los tipos de siniestros laborales, observadndose para el afio 1998 un
decrecimiento de 2 puntos porcentuales de los accidentes ocurridos en ocasién del trabajo, en
favor de los accidentes in itinere en un 0,7%, enfermedades profesionales en un 0,2 % vy
reagravaciones en un 1,1%.

El promedio mensual de personas siniestradas alcanzo la cifra de 38.501 casos; presentandose
los meses de febrero y marzo como los de menor y mayor registro del periodo bajo analisis, con
34.476 y 42.293 casos respectivamente. Resulta oportuno sefialar que, durante el segundo
semestre del afio se produjeron en promedio un 4% mas de siniestros que en el primero, ello
tiene su correlato en que cinco de los seis meses del segundo semestre registraron cifras
superiores al promedio, mientras que en el primer semestre la relacion fue inversa, solo el mes
de marzo supero el promedio anual.

Las variaciones sefialadas en los totales mensuales de siniestros se produjeron con una
estructura casi inalterable en cuanto al tipo de siniestro. En efecto, cuando se considera la
distribucion en cada mes considerado segun el tipo de los mismos (Tabla 1 y Gréfico 1), no se
observan variaciones importantes en las proporciones respecto de las registradas en todo el
periodo. Sin perjuicio de ello, durante el mes de enero se produjo la mayor proporciéon de
accidentes en los lugares de trabajo alcanzando poco mas del 91% de los infortunios reportados

% Esto incluye los accidentes en el trabajo, asi como los accidentes de trayecto o in itinere y las reagravaciones de afecciones anteriores.
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ese mes, resultando el mes de diciembre el de menor incidencia de este tipo de accidentes
Ilegando al 88,4%.

Tabla 1: Personas siniestradas segin mes en que ocurrié el accidente, por tipo de siniestro

Tipo de siniestro ocurrido

hEs Acc. In Itinere | Enfermedad Reagravacion | Accidente de Vil
Profesional trabajo

Enero 2.373 149 642 32.850 36.015

% fila 6.6 0.4 1.8 91.2 100

% columna 6.5 5.7 6.3 8 7.8

% total 0.5 0 0.1 7.1 7.8
Febrero 2.304 157 619 31.395 34.476

% fila 6.7 0.5 1.8 91.1 100

% columna 6.3 6 6.1 7.6 7.5

% total 0.5 0 0.1 6.8 7.5
Marzo 3.098 212 878 38.105 42.293

% fila 7.3 0.5 2.1 90.1 100

% columna 8.5 8.1 8.7 9.2 9.2

% total 0.7 0 0.2 8.2 9.2
Abril 3.101 238 748 33.957 38.044

% fila 8.2 0.6 2 89.3 100

% columna 8.5 9.1 7.4 8.2 8.2

% total 0.7 0.1 0.2 7.3 8.2
Mayo 3.016 158 851 33.827 37.852

% fila 8 0.4 2.2 89.4 100

% columna 8.3 6.1 8.4 8.2 8.2

% total 0.7 0 0.2 7.3 8.2
Junio 3.161 165 882 33.565 37.773

% fila 8.4 0.4 2.3 88.9 100

% columna 8.7 6.3 8.7 8.1 8.2

% total 0.7 0 0.2 7.3 8.2
Julio 3.030 221 994 35.038 39.283

% fila 7.7 0.6 25 89.2 100

% columna 8.3 8.5 9.8 8.5 8.5

% total 0.7 0 0.2 7.6 8.5
Agosto 3.241 254 944 33.991 38.430

% fila 8.4 0.7 25 88.4 100

% columna 8.9 9.7 9.3 8.2 8.3

% total 0.7 0.1 0.2 7.4 8.3
Setiembre 3.287 239 983 35.936 40.445

% fila 8.1 0.6 2.4 88.9 100

% columna 9 9.2 9.7 8.7 8.8

% total 0.7 0.1 0.2 7.8 8.8
Octubre 3.363 252 911 36.565 41.091

% fila 8.2 0.6 2.2 89 100

% columna 9.2 9.7 9 8.9 8.9

% total 0.7 0.1 0.2 7.9 8.9
Noviembre 3.446 204 959 36.462 41.071

% fila 8.4 0.5 2.3 88.8 100

% columna 9.5 7.8 9.4 8.8 8.9

% total 0.7 0 0.2 7.9 8.9
Diciembre 2.981 357 738 31.159 35.236

% fila 8.5 1 2.1 88.4 100

% columna 8.2 13.7 7.3 7.5 7.6

% total 0.6 0.1 0.2 6.7 7.6
Total 36.403 2.606 10.149 412.848 462.006

% total 7.9 0.6 2.2 89.4 100
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Grafico 1: Evolucion de la cantidad de personas siniestradas, por tipo de siniestro

O Enferm.Profesional
45,000 - O Reagravacion
W Acc.In Itinere

O Acc.de trabajo
40,000 i i—i—iﬂel periodo

35,000 - i ﬁ

30,000 +

25,000 -

20,000 -

Cantidad de siniestros

15,000 -

10,000 -

5,000 -

olaug
0Ja1g24
ozreN
|Hay

okep
owung
olne
01soby
alqwaies
219N100
21qWIIAON
aiqwalIdld

Al considerarse las formas mas reiteradas acerca de como se produjeron los siniestros laborales,
es posible observar que entre las cuatro categorias de mayor frecuencia se agrupan el 61% de
los casos. Asi, proyectando los casos validos para el conjunto, puede afirmarse que casi
282.000 personas, en el afio 1998, padecieron alguna de las cuatro principales formas de
accidente.

choques contra objetos

esfuerzos fisicos excesivos y/o falsos movimientos 61%
golpes por objetos (excluyendo la caida de los mismos)

caidas a nivel

Cabe destacar que estas mismas cuatro categorias o formas de ocurrencia de los accidentes
fueron las de mayor frecuencia durante el afio 1997 en que agruparon el 59,3% del total de los
siniestros, aunque el orden entre ellas se alter6. En particular es de sefialar que, los choques
contra objetos que fuera la cuarta forma mas reiterada de ocurrencia en 1997 pasé al primer
lugar acumulando casi el 20% del total, mientras que los golpes por objetos que fueran la
principal forma de ocurrencia de los siniestros durante el afio anterior, participa en el tercer
lugar con poco mas del 14% de todos los siniestros reportados en el presente afio. En
consecuencia es posible afirmar que las cuatro categorias mencionadas aparecen como las mas
representativas al momento de describir las formas que adoptan las contingencias cubiertas por
el sistema de la LRT.

Si a las mencionadas categorias se les agregan los trabajadores que sufrieron lesiones por
caidas de objetos sobre ellos, aprisionamiento o atrapamiento, caidas desde altura y por pisadas
sobre objetos, se alcanza casi el 80% del total de siniestros reportados (Tabla 2 y Gréfico 2).
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En un orden significativamente menor de participacion se destacan las lesiones producto de
contacto con electricidad, choque de vehiculos, atropellamiento por éstos, contacto con vy
exposicion a productos quimicos. Cada una de estas formas de ocurrencia del siniestro agrupan
entre el 1,1% y el 2,6% de los trabajadores siniestrados.

Tabla 2: Personas siniestradas segun forma en que ocurri6 el siniestro

Forma en que ocurrio el siniestro Cantidad % valido % acumulado

Caida de personas a nivel 60.284 13.0 13.0
Caida de personas a altura 15.796 3.4 16.5
Caida de personas al agua 681 0.1 16.6
Caida de objetos 26.085 5.6 22.3
Derrumbe de instalaciones 636 0.1 22.4
Pisada sobre objetos 14.055 3.0 25.4
Choque contra objetos 86.813 18.8 44.2
Golpes por objetos (exc. caidas) 65.718 14.2 58.5
Aprisionamiento 24.746 54 63.8
Esfuerzo fisico excesivo/falsos movimientos 69.206 15 78.8
Exposicion a frio 76 0 78.8
Exposicion a calor 904 0.2 79.0
Exposicion a radiaciones ionizantes 175 0 79.0
Exposicién a radiaciones no ionizantes 200 0 79.1
Exposicién a prod. quimicos 5.207 1.1 80.2
Contacto con electricidad 12.171 2.6 82.8
Contacto prod. quimicos 5.730 1.2 84.1
Contacto con fuego 1.392 0.3 84.4
Contacto con materiales calientes/incandescentes 3880 0.8 85.2
Contacto con frio 86 0 85.2
Contacto con calor 1568 0.3 85.6
Explosién/implosion 982 0.2 85.8
Incendio 53 0 85.8
Atropellamiento por animales 1.709 0.4 86.2
Mordeduras por animales 3.280 0.7 86.9
Choque de vehiculos 9.485 21 88.9
Atropellamiento por vehiculo 5.837 1.3 90.2
Fallas en mecanismos para trabajos hiperbaricos 85 0 90.2
Agresién con armas 2.107 0.5 90.7
Otras formas 43.060 9.3 100
Total 462.006 100

Casos desconocidos o no validos para el tabulado: 58.730
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Grafico 2: Personas siniestradas segun principales formas en que ocurren los accidentes
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Al relacionar las formas de mayor frecuencia en que ocurrieron los siniestros, con la cantidad
media de dfas caidos* que provocaron y con la estimacion del salario medio® que percibian esos
trabajadores siniestrados (Gréfico 3), es posible observar que:

v’ Las personas que padecieron las tres formas de mayor ocurrencia de accidentes
tuvieron en promedio (primeras tres columnas del Grafico 3), menos dias caidos que
los registrados para el promedio total de todas las formas sufridas por los
trabajadores siniestrados con jornadas de baja laboral, mientras que los
damnificados que sufrieron caidas a nivel debieron ausentarse de sus tareas en una
proporcién mayor que el promedio total. Las personas siniestradas a causa de
contacto con electricidad resultan el grupo que menos dias laborales perdieron, casi
el 40% menos que los dias de baja del conjunto del sistema y el 60% menos que
aquellos que sufrieron caidas de altura o choque de vehiculos.

v En cuanto al salario medio, se destaca que los trabajadores que sufrieron accidentes
a causa de aprisionamiento, contacto con electricidad o choque de vehiculos tienen
una media salarial superior al resto de las principales formas de ocurrencia de los
siniestros, inclusive respecto del promedio general de todas las formas consideradas.
Por su parte, la media salarial mas baja se registro entre las personas siniestradas
que sufrieron accidentes vinculados a la caida de objetos.

* Definicién de acuerdo al apéndice terminoldgico.
® Véase en el apéndice terminoldgico la metodologia utilizada en la estimacion del salario.
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Por su parte, la vinculacion de la informacion referida a la forma en que ocurrieron los
accidentes con el tipo de siniestro acaecido (Cuadro B.6 del anexo), facilita la lectura de ciertos
aspectos principales:
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Es de destacar las consecuencias y secuelas que traen aparejados los choques contra
objetos y las caidas de personas a nivel, toda vez que casi el 40% de las
reagravaciones corresponden a ambas formas de ocurrencia de los siniestros. Es
dable sefialar que las dos formas de ocurrencia mencionadas se producen
frecuentemente a raiz de accidentes in itinere, dado que en conjunto agrupan casi el
45% de los siniestros de este tipo.

Resulta oportuno sefialar respecto a los accidentes in itinere, que casi el 67% de este
tipo de siniestros ocurre por las formas mencionadas en el parrafo anterior, y por
atropellamiento y por choques de vehiculos. En relacion a estas dos ultimas formas
de ocurrencia mencionadas, se debe puntualizar que los accidentes in itinere
representan el 56,1% y 57,9%, respectivamente, del total de siniestros originados en
esas formas. Del mismo modo que de todos los siniestros ocurridos por agresion con
armas, el 45,6% de ellos resultan accidentes in itinere.

Entre las enfermedades profesionales prevalecen las ocasionadas por los esfuerzos
fisicos excesivos y/o falsos movimientos, dado que esta forma produjo méas del 20%
del total de las enfermedades profesionales reportadas.

Grafico 3: Media de dias caidos y media de salarios
para las principales formas en que ocurrieron los siniestros
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Al considerar los agentes causantes de los siniestros denunciados durante el afio 1998, se
observa que los tres grupos de mayor frecuencia explican casi el 90% del total de casos.
Proyectando los casos validos para la totalidad, se concluye en que estos tres factores fueron la
causa de los infortunios sufridos por casi 400.000 trabajadores.

e Materiales y/o elementos utilizados en el trabajo
e Elementos edilicios del ambiente de trabajo 86,2%
¢ Instalaciones complementarias del ambiente de trabajo

De este conjunto se destacan los “materiales y/o elementos utilizados en el trabajo” como el
principal agente causante de siniestros, dado que acumulan poco mas del 43% del total, es decir
casi el doble de los accidentes causados por los “elementos edilicios presentes en el ambiente
de trabajo” (23,9%).

Tabla 3: Personas siniestradas segln agente causante que originé el siniestro

Agente causante Frecuencia | Porcentaje |% acumulado
Elementos edilicios del Ambiente de 110.468 23.9 23.9
Trabajo
Instalaciones complementarias del 87.330 18.9 42.8
ambiente del trabajo
Materiales y/o elementos utilizados en el 200.667 43.4 86.2
trabajo
Factores externos al ambiente de trabajo 29.947 6.5 92.7
Agentes quimicos sefialados en el Listado 4.269 0.9 93.7
de Enf. Prof.
Agentes quimicos no sefalados en el 2.853 0.6 94.3
Listado de Enf. Prof.
Agentes bhiologicos sefialados en el Listado 7.813 1.7 96
de Enf. Prof.
Agentes bioldgicos no sefialados en el 2.451 0.5 96.5
Listado de Enf. Prof.
Factores termohidrométricos 736 0.2 96.7
Factores fisicos 15.472 3.4 100
Total 462.006 100

Casos desconocidos o no validos para el tabulado: 84.757

Las “instalaciones complementarias del ambiente de trabajo” si bien se ubican en tercer
término entre las principales causas de los siniestros aglutinando el 18,9%, son los agentes
causantes que provocan los siniestros laborales de mayor gravedad. Como puede apreciarse en
el Cuadro C.11 del anexo, estos agentes originaron el 34% de los casos graves y casi el 37% de
los mortales. En términos de la gravedad que revisten los distintos agentes causantes, se
destacan los “factores externos al ambiente de trabajo”, toda vez que siendo la causa de solo el
6,5% del total de siniestros ocurridos, explican casi el 30% de los fallecimientos registrados en
el periodo anual que nos ocupa. No menos importante son los efectos causados por la
intervencion de los “elementos edilicios del ambiente de trabajo”, ya que concentran el 22% de
los siniestros graves y el 18,1% de los mortales.

10



Estudios y Estadisticas

Cabe mencionar también a los “factores fisicos”, que si bien su participacién es poco
significativa (3,4%), provoca casi el 5% de los casos mortales. En el extremo opuesto, el
conjunto de los agentes quimicos y bioldgicos explican casi el 4% del total de los infortunios,
acumulando el 2,5% de los casos graves y solo el 1,6% de los fatales.

Grafico 4: Personas siniestradas segln agente causante. Agrupacion de categorias

Factores termohidrométricos
0.2%
Factores fisicos
3.4%

Agentes biolégicos
2.2%
Agentes quimicos
1.5%
Factores externos
6.5%

Elementos edilicios
23.9%

Instalaciones
complementarias

Materiales utilizados en el 18.9%

trabajo
43.4%

Al combinar los principales agentes causantes con las formas mas frecuentes de ocurrencia de
los siniestros laborales (Cuadro K.6 del anexo) se destacan conclusiones que evidencian la
consistencia de la informacion:

v" Mas de las tres cuartas partes de los siniestros ocurridos por choque contra objetos
fue provocado por las “instalaciones complementarias del ambiente del trabajo” y
por “materiales y/o elementos utilizados en el trabajo”.

v' Mas de la mitad de los infortunios vinculados a los esfuerzos fisicos excesivos y/o
falsos movimientos fueron causados por “materiales y/o elementos utilizados en el
trabajo”. Asimismo estos agentes motivaron el 55% de los siniestros bajo la forma
de golpes por objetos y el 60% de los ocurridos por caida de los mismos.

v' Maéas de la mitad de los trabajadores que sufrieron caidas a nivel resultaron
provocadas por “elementos edilicios del ambiente de trabajo”, mientras que este
agente explica el 50% de las caidas de personas desde altura.

Considerando los mencionados agentes causantes de mayor frecuencia con el sector de
actividad y el tamafio de los empleadores (Cuadros K.3 y K.2 del anexo) en los que
principalmente inciden, debe puntualizarse que, casi el 40% de los siniestros originados por
“los materiales y/o elementos utilizados en el trabajo” se concentraron en las Industrias
manufactureras, casi el 16% en las empresas del sector de la Construccidon, mientras que
aproximadamente el 30% se reparte entre los Servicios comunales y sociales y el Comercio;
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resultando que mas del 55% de los casos causados por este agente se distribuyen entre los
grupos de empleadores cuya dotacion de personal es superior a los 51 empleados e inferior a
1.500.
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3. CARACTERIZACION DE LAS LESIONES PRODUCIDAS

Los siniestros laborales pueden ser analizados no solo desde la perspectiva descriptiva del
propio hecho, sino también desde las dimensiones que contemplen su relacion con los actores
involucrados. En este sentido destaca la informacion que permita describir los efectos que
produce el siniestro sobre el trabajador, o la caracterizacion “sanitaria” de la lesion.

La informacion recolectada en el momento de la denuncia del accidente laboral contempla el
relevamiento de una primera estimacion de la gravedad del accidentado, y descripciones
categoricas acerca de la naturaleza médica de la lesion y la zona/s del cuerpo afectada/s.

La gravedad de la lesion

Es necesario aclarar que la primera estimacion de gravedad de la lesién es una dimension
subjetiva, en el sentido que la eleccion entre categoria leve y grave no se encuentra ligada a
ningun criterio ni instruccion de caracter objetivo. Obviamente, esta consideracion excluye los
accidentes que producen la muerte inmediata o casi inmediata del siniestrado. No obstante, las
relaciones encontradas al vincular esta variable con otras dimensiones de analisis permiten
enriquecer la descripcion de los acontecimientos.

Es pertinente aclarar que la cantidad de casos mortales presentados bajo la dimension primera
estimacion de gravedad, fueron consolidados con el dato real de trabajadores fallecidos durante
el afio 1998 y declarados ante la Superintendencia de Riesgos del Trabajo bajo el sistema de
reportes de informacion de la Resolucién SRT N° 79/96°.

Tabla 4: Personas siniestradas segun primera estimacion de la gravedad del siniestro

Gravedad de las personas siniestradas Frecuencia  Porcentaje :orcentaje

cumulado

Leve 445.421 96,4 96,4

Grave 15.482 3,4 99,8

Mortal 1.103 0,2 100,0
Total 462.006 100

Casos desconocidos y/o no validos para el tabulado: 102.860

Al relacionarse la primera estimacion de gravedad con el tipo de siniestro (Cuadro C.9 del
anexo), se encuentra que los accidentes in itinere representan casi el 41% de los siniestros
mortales y alrededor del 20% de los accidentes que involucran lesiones graves. Si tenemos
presente que su participacion entre los accidentes leves alcanzo el 8,1%, surge como evidente
una participacioén creciente de los accidentes in itinere a medida que aumenta la gravedad de
las lesiones producidas.

Durante el afio sujeto a informe se constata una mayor incidencia de los accidentes in itinere
sobre el total de casos fatales, dado que en el afio 1997 este tipo de accidentes representaba el
32% de los siniestros mortales.

En cuanto a las vinculaciones entre gravedad de la lesion y forma del accidente (Cuadro C.6 del
anexo), pueden rescatarse entre las relaciones mas importantes que:

¢ Modificada por la Resolucién SRT N° 60 de fecha 17 de Junio de 1998.
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v Casi el 60% de los siniestros mortales corresponden a personas:
e lesionadas por el choque de vehiculos
e atropelladas por vehiculos
e impactadas por choque contra objetos
e caidas desde altura

v’ Casi el 60% de los siniestros graves corresponde a personas que sufrieron:
e choque contra objetos
e caidas a nivel
e golpes de objetos (con exclusion de caida de éstos)
e aprisionamientos

Cabe sefialar que la forma del siniestro producida por el choque contra objetos aumento
fuertemente su incidencia en el total de casos graves, toda vez que cuatriplico su participacion
respecto al afio anterior, pasando del 5,1% al 20,3%, colocandose en consecuencia como la
principal forma de accidente que causa graves efectos en la salud del trabajador damnificado.

La naturaleza de la lesion contraida

La naturaleza de la lesion contraida refiere a la categorizacion médica de la misma. En estos
términos, la de mayor incidencia en el conjunto son las contusiones, representando casi el 28%
del total de las afecciones. Las heridas cortantes, los traumatismos internos y las torceduras y
esguinces le siguen en frecuencia, con porcentajes que varian entre el 12,5% y 15,5%. Las
cuatro categorias mencionadas, junto con cuerpo extrafio en o0jos, retnen casi el 80% de los
casos reportados.

Es dable sefialar que, las lesiones sefialadas mantuvieron similar incidencia respecto al afio
1997, destacandose una importante disminucion de casi el 50% en los casos de escoriaciones,
llegando a representar solo el 1,5% del total de las afecciones, mientras que el afio anterior
dicha incidencia fue del 3,8% y durante el primer semestre de vigencia del sistema habia sido la
de mayor frecuencia representando el 16,2%.

Las lesiones producidas por los distintos tipos de siniestros, evidencian que casi el 80% de los
accidentes in itinere resultaron en contusiones, traumatismos internos, torceduras y esguinces, o
fracturas de los trabajadores siniestrados. Destacandose las consecuencias de dichas lesiones
sobre los infortunados, toda vez que méas del 71% de los casos de reagravaciones
corresponden a trabajadores que presentan las mencionadas lesiones. (Cuadro B.7 del anexo).

Observando la relacion entre la gravedad y la naturaleza de la lesién (Cuadro C.7 del anexo), se
confirma la aseveracion anterior, dado que las lesiones sefialadas en el parrafo precedente
agrupan el 57% de los casos graves reportados en el afio 1998, mientras que solo los
traumatismos internos y las contusiones explican el 50% del total de los casos fatales.
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Tabla 5: Personas siniestradas segun naturaleza de la lesién

Naturaleza Frecuencia Porggntaje Porcentaje
valido acumulado

Escoriaciones 7.017 1.5 1.5
Heridas punzantes 12.495 2.7 4.2
Heridas cortantes 71.743 155 19.8
Heridas 11.582 25 22.3
contuso/anfractuosas

Heridas de bala 385 0.1 22.3
Pérdida de tejidos 521 0.1 225
Contusiones 130.432 28.2 50.7
Traumatismos internos 61.386 13.3 64.0
Torceduras y esguinces 57.861 125 76.5
Luxaciones 3.908 0.8 77.3
Fracturas 19.451 4.2 81.6
Amputaciones 1.811 0.4 81.9
Gangrenas 15 0 81.9
Quemaduras 11.939 2.6 84.5
Cuerpo extrafio en ojos 40.694 8.8 93.3
Enucleacion ocular 304 0.1 93.4
Intoxicaciones 2.137 0.5 93.9
Asfixia 188 0 93.9
Efectos de la electricidad 637 0.1 94.0
Efectos de las radiaciones 334 0.1 94.1
Disfunciones orgénicas 1.394 0.3 94.4
Otros 25.771 5.6 100
Total 462.006 100

Casos desconocidos no validos para el tabulado: 66.885

Grafico 5: Personas siniestradas segun principales lesiones
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La zona del cuerpo afectada en el trabajador siniestrado

Parte de la informacidon recolectada con motivo de la denuncia del siniestro laboral,
corresponde, segun se menciond mas arriba, a la indicacion de la zona del cuerpo afectada
como consecuencia del siniestro laboral sufrido por el trabajador o persona siniestrada.

En este sentido es posible destacar que el 23% de los trabajadores siniestrados padecieron
afecciones en las manos o en los dedos de las manos (7,3% y 15,7%, respectivamente); el
11,1% en la zona de los ojos -con inclusion de los parpados, la orbita y del nervio optico -; y el
8.2% en la region lumbosacra, columna vertebral y masculos adyacentes. Luego, agrupando las
categorias que se presentan con mayor frecuencia, se aprecia que el 23% de los casos
reportados tuvieron lesiones en el muslo, rodilla, pierna, tobillo y pie —excluidos sus dedos-.

Se observa que la incidencia de las lesiones sefialadas sobre el total de afecciones sufridas por
los trabajadores damnificados resultan muy similares a lo verificado durante el afio pasado y el
segundo semestre del afio 1996.

Luego de agrupar sistematicamente las categorias utilizadas (Gréafico 6), puede extraerse, como
rasgo general de los siniestros laborales, que una porcion muy baja de ellos afectan a sistemas
0 aparatos del cuerpo humano. En efecto, menos del 1% de los casos corresponden a personas
que sufrieron afecciones ya sea en los aparatos cardiovascular, respiratorio, digestivo o
genitourinario; o en los sistemas nervioso o endocrino.

En el extremo opuesto es de sefialar que, la mayor parte de las afecciones se producen, en
primer lugar, en los miembros superiores (35,4%) y segundo, en los miembros inferiores
(26,3), correspondiendo mas del 40% y casi el 30% respectivamente a trabajadores de las
Industrias manufactureras, mientras que alrededor del 55% de las personas con las
mencionadas zonas de cuerpo afectadas pertenecen a grandes empresas de 51 a 1.500
empleados (Cuadros F.2 y F.3 del anexo). Le siguen como partes del cuerpo afectadas con
mayor frecuencia, la cabeza en un 18,5% y el tronco con el 15,1%.

Al relacionar las zonas del cuerpo afectadas mas frecuentemente con la cantidad de dias caidos
debido a los siniestros que las produjeron, y la estimacion del salario medio percibido por estos
trabajadores (Gréafico 7), es posible extraerse algunas caracteristicas:

v Los trabajadores siniestrados cuyas zonas del cuerpo afectada comprometen a los
miembros inferiores y superiores tienen mas dias caidos que aquellos cuya lesion
afecta a la cabeza, superando en alrededor del 40% y 50% respectivamente la
cantidad de dias perdidos de trabajo. Los trabajadores que revisten lesiones sobre
ubicaciones multiples superan en alrededor del 50% los dias de inactividad laboral
del promedio total de los trabajadores que sufren afecciones en las diferentes partes
del cuerpo.

v En relacién a los salarios medios estimados, los trabajadores con traumas en los
miembros superiores, en el aparato digestivo y en ubicaciones maltiples del cuerpo
perciben salarios superiores al promedio total de los trabajadores con distintas zonas
del cuerpo afectadas, mientras que los lesionados a nivel de la piel son los que ganan
los menores salarios, dado que registran en promedio alrededor del 11% menos que
el promedio total.
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Tabla 6: Personas siniestradas seguin zona del cuerpo afectada

ol e Frecuencia | Porcentaje Porcentaje
valido acumulado

Regién craneana (craneo, cuero cabelludo) 11.162 2.4 2.4
Ojos (incluye péarpados, orbitay nervio 6ptico) 51.510 11.1 13.6
Boca (con inclusién de labios, dientes y lengua) 2.019 0.4 14.0
Cara (ubicacion no clasificada en otros epigrafes) 7.979 1.7 15.7
Nariz y senos paranasales 1.488 0.3 16.1
Aparato auditivo 1.159 0.3 16.3
Cabeza, ubicaciones multiples 8.712 1.9 18.2
Cuello 1.584 0.3 18.5
Region cervical (columna vertebral y masculos adyacentes) 3.814 0.8 19.4
Regién dorsal (columna vertebral y masculos adyacentes) 8.556 1.9 21.2
Regién lumbosacra (columna vertebral y musculos 37.685 8.2 29.4
adyacentes)

Torax (costillas, esternén) 11.812 2.6 31.9
Abdomen (pared abdominal) 4.027 0.9 32.8
Pelvis 2.200 0.5 33.3
Tronco, ubic. maltiples 1.741 0.4 33.6
Hombro (con inclusién de clavicula , oméplato y axila) 14.412 3.1 36.8
Brazo 9.504 2.1 38.8
Codo 6.574 1.4 40.2
Antebrazo 8.188 1.8 42.0
Mufieca 11.911 2.6 44.6
Mano(con exc. solo dedos) 33.802 7.3 51.9
Dedos de las manos 72.724 15.7 67.7
Miembro superior, ubic. multiples 6.556 1.4 69.1
Cadera 3.118 0.7 69.7
Muslo 5.081 1.1 70.8
Rodilla 31.655 6.9 77.7
Pierna 24.252 5.2 82.9
Tobillo 25.747 5.6 88.5
Pie (con exc. solo dedos) 23.996 5.2 93.7
Dedos de los pies 5.104 1.1 94.8
Miembro inferior, ubicaciones multiples 2.713 0.6 95.4
Aparato cardiovascular en general 505 0.1 95.5
Aparato respir general 1.186 0.3 95.8
Aparato digestivo en general 840 0.2 96.0
Sistema nervioso en general 205 0 96.0
Mamas 71 0 96.0
Aparayo genital en general 751 0.2 96.2
Aparato urinario en general 62 0 96.2
Sistema Hematopoyético en gral 40 0 96.2
Sistema Endocrino en gral. 160 0 96.2
Piel (sélo afecciones dérmicas) 411 0.1 96.3
Aparato Psiquico en gral. 125 0 96.3
Ubicaciones multiples 16.867 3.7 100
Total 462.006 100

Casos desconocidos o no validos para el tabulado: 65.897
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Grafico 6: Personas siniestradas segun zona del cuerpo afectada,
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Grafico 7: Media de dias caidos y media del salario con relacidn a la zona del cuerpo afectada
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4. CARACTERIZACION DE LOS SINIESTROS
CON RELACION A LOS DIAS CAIDOS

Los siniestros laborales, ademéas de involucrar dimensiones relativas al caracter de los
accidentes y el dafio sobre los afectados, también comprende aspectos econdmicos; en
particular, costos asociados a la cantidad de dias caidos y al producto o servicio que se deja de
producir por causa del siniestro.

La recopilacion de informacion siniestral prevé la captura de la fecha de inicio y finalizacion de
la incapacidad laboral temporaria (ILT), cuando esta Ultima corresponda, ya que algunos
siniestros ocasionan la muerte del trabajador. Los dias perdidos o caidos que se consideran en
este documento se refieren al nimero de dias que separa ambas fechas de ILT, excluyendo el
dia del accidente y el del regreso al trabajo.

De acuerdo a la metodologia desarrollada para el tratamiento de la informacion siniestral,
donde la fecha de lectura de la misma se efectta con una diferencia de tiempo —respecto de la
fecha dltima del periodo en estudio- insuficiente respecto al tiempo necesario para que parte de
los siniestros se transformen en incapacidades de tipo permanente, no es factible diferenciar los
siniestros para los cuales la ILT adn no finaliz6 de aquellos para los cuéles no se reportd la
fecha de finalizacién de la ILT. Por este motivo, es necesario remarcar que en las tabulaciones
de dias caidos estan subestimados los siniestros que tienen mas de 180 dias caidos. Asimismo,
no se imputo valor alguno de dias caidos para los siniestros mortales, ni tampoco se consideran
los dias caidos correspondientes a incapacidades de tipo permanente.

Durante el afio 1998, alrededor del 22% de las personas siniestradas no tuvieron dias caidos,
mientras que cerca del 46% de los siniestros implicaron la pérdida de 1 a 10 dias, acumulando
poco méas del 14% de la masa total de dfas caidos en el periodo’. Por su parte, los siniestros que
involucran més de 60 dias caidos agrupan al 6% del total de las personas siniestradas; sin
embargo, acumulan casi el 49% de la masa total de dias caidos (Tabla 8 y Grafico 8).

Resulta notable la importante disminucién de siniestros que ocasionaron la pérdida de dias de
trabajo respecto al afio anterior, dado que un 20% menos de los trabajadores siniestrados
tuvieron dias caidos. Es oportuno sefialar que durante el afio 1997 el 92,6% de las personas que
sufrieron infortunios laborales tuvieron 1 0 méas dias caidos, mientras que en el afio 1998 se
redujo al 78,1% del total de siniestros, permitiendo concluir en que la cuarta parte de los
siniestros ocurridos no produjeron la pérdida de dias de trabajo.

Las medidas de posicion de la cantidad de dias caidos varian segun si se incluyen o excluyen
del célculo los siniestros sin dias caidos. Dado que no es objetivo de este documento restringir
la lectura de resultados, se ofrecen ambas formas de estimacion (Tabla 7). Sélo resta sefalar
que si bien la media aritmética constituye generalmente el mejor estimador disponible de los
pardmetros de la distribucion cuando no existen funciones definidas o modelos, en este caso
debe considerarse que la variable se distribuye achatada contra el eje de ordenadas, por lo cual
es aconsejable tener presente, ademas de la media, la mediana y el modo para acceder a una
mejor interpretacion de la distribucion.

" El empleador se hace cargo de los salarios caidos hasta el décimo dia -inclusive- de baja laboral. A partir del dia namero once, las
aseguradoras asumen el costo financiero por los dias caidos.
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Bajo el marco descripto, al comparar los siniestros del afio 1998 con los ocurridos en el periodo
anual anterior, se concluye en algunos aspectos relevantes referidos a los dias caidos por ILT
como producto de los siniestros acaecidos:

e El promedio de dias caidos de los siniestros con baja se incrementd, pasando de 13,7
dias a 21,5. Es de sefialar que esta medida alcanzd un valor similar al registrado
durante el primer periodo semestral de vigencia del sistema (2do. semestre de 1996),
donde el promedio de dias caidos por ILT fue de poco mas de 20 dias.

e La mediana aumentd en 1 dia, pasando de 7 a 8 dias, resultando que la mitad de los
siniestros provocaron menos de 8 dias de baja laboral, mientras que la otra mitad
registro mas de 8 dias.

e EIl modo, es decir el valor de dias caidos donde se registré la mayor concentracion
de siniestros, aumentd de 3 a 5 dias.

e La desviacion estandar -dispersion de los dias caidos en torno a su promedio- se
incremento en forma significativa entre ambos periodos, desde 23 dias en el afio
1997 a casi 43 en 1998, esta medida se acerca mas a la registrada durante el segundo
semestre del afio 1996, dado que fue de casi 34 dias.

Tabla 7: Dias caidos para los siniestros con reporte, cuya fecha de finalizacion de la ILT es
anterior al 02/07/99

. Siniestros con dias
Todos los siniestros

caidos
Media 16,2 21,5
Mediana 5 8
Modo 0 5
Desviacion estandar 38.3 42,9
Suma 6.553.499 6.553.499
Casos validos 405.696 304.846

Para los 304.846 siniestros que ocasionaron pérdida de dias de trabajo en los cuales se dispone
de reporte en el afio 1998, se obtiene un total de dias caidos de 6.553.499. Para el presente afio
sujeto a informe debido a mejoras en el disefio de reporte de la informacion, es factible
identificar con precision los siniestros sin bajas, 1o que posibilita realizar una proyeccion
exclusivamente sobre el total de siniestros con dias caidos. Con arreglo a esa perspectiva,
suponiendo que los casos para los cuales no se dispone de informacidn tienen una distribucion
igual a la de los casos validos, entonces puede proyectarse para los siniestros con dias caidos
del afio un piso de 6.553.499*(360.052/304846)= 7.740.303 dias caidos por ILT a causa de los
accidentes laborales que ocasionaron baja laboral, excluyendo las muertes.

Esta estimacion indicaria un importante incremento -en términos relativos- de la masa total de
dias caidos respecto del afio 1997. En efecto, para el afio 1997 se proyectaron poco mas de 4,6
millones de dias caidos, mientras que en el afio 1998 este acumulado alcanzé los 7,7 millones
sefialados.
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Tabla 8: Personas siniestradas® con fecha de finalizacién de la ILT anterior al 02/07/99, segun
cantidad de dias caidos

Cantidad de dias caidos | Frecuencia Porcentaje % acumulado
Sin dias caidos 100851 21.9 21.9
1dia 13497 2.9 24.8
2 dias 27117 5.9 30.7
3 dias 26911 5.8 36.5
4 dias 25020 54 42.0
5 dias 30864 6.7 48.7
6 dias 20078 4.4 53.0
7 dias 23127 5.0 58.0
8 dias 16697 3.6 61.7
9 dias 12813 2.8 64.4
10 dias 16612 3.6 68.0
11-15 dias 40542 8.8 76.8
16-20 dias 20840 4.5 81.4
21-25 dias 14268 3.1 845
26-30 dias 10692 2.3 86.8
31-35 dias 9154 2.0 88.8
36-40 dias 6735 1.5 90.2
41-45 dias 5688 1.2 91.5
46-50 dias 4740 1.0 92.5
51-55 dias 3572 0.8 93.3
56-60 dias 3282 0.7 94.0
61-120 dias 17047 3.7 97.7
Mas de 120 dias 10755 2.3 100.0
Total 460903 100

Casos sin finalizar la ILT y desconocidos para el tabulado: 55.207

8 Excluye a los trabajadores muertos. Idéntico criterio se aplica en el Gréfico 8.
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Grafico 8: Distribucién de la masa total de dias caidos segun duracién de la ILT, para los
trabajadores con fecha de finalizacién anterior al 02/07/99
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En cuanto al valor econdmico correspondiente a la masa citada de dias caidos, dado que el
salario de la persona siniestrada no es un dato actualmente disponible, fue necesario
aproximarse a aquél a través de estimaciones. En este sentido, fue posible acceder a un salario
estimado para cada trabajador siniestrado a través del célculo del salario medio bruto abonado
por la empresa en la cual se desempefiaba al momento del siniestro. La tabulacion de los
siniestrados segun esta estimacion del salario bruto percibido esta contenida en la Tabla 9, de la
cual es posible observar que alrededor del 36% de los trabajadores siniestrados percibirian
salarios de entre $200 y $500 mensuales; a su vez, casi el 70% recibirian salarios inferiores a
los $800. Solo el 2,2% de los siniestrados percibirian ingresos superiores a los $2.000.

Tabla 9: Personas siniestradas segln salario bruto medio pagado por la empresa en que se
desempefiaban al momento del accidente

Salario medio Frecuencia Porcentaje % acumulado
$100 o menos 4.483 1.0 1.0
$101-$200 18.273 3.9 4.9
$201-$300 51.617 11.2 16.1
$301-$400 60.955 13.2 29.3
$401-$500 54.350 11.8 41.1
$501-$600 44.745 9.7 50.7
$601-$700 42.505 9.2 59.9
$701-$800 34.895 7.6 67.5
$801-$900 28.479 6.2 73.7
$901-$1000 23.552 5.1 78.8
$1001-$1100 20.244 4.4 83.1
$1101-$1200 15.678 34 86.5
$1201-$1300 12.665 2.7 89.3
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$1301-$1400 8.819 1.9 91.2
$1401-$1500 7.659 17 92.8
$1501-$1600 5.988 13 94.1
$1601-$1700 5.747 1.2 95.4
$1701-$1800 4.863 11 96.4
$1801-$1900 3.725 0.8 97.2
$1901-$2000 2.525 0.5 97.8
$2001 y mas 10.238 2.2 100
Total 462.006 100

Casos desconocidos y/o no validos para el tabulado: 14.738

Combinando la informacion de dias caidos y la estimacion del salario bruto correspondiente a
cada trabajador siniestrado, es posible realizar una estimacion del costo asociado a los dias de
trabajo perdidos por ILT como consecuencia de los siniestros laborales. De esta manera se
obtiene que, para el afio 1998, el costo total en términos de salarios pagados por dias no
trabajados, para los casos en que se dispone de reporte, alcanza el monto de $144.592.862 para
291.970 trabajadores siniestrados. De esta forma, y suponiendo que los siniestros para los que
no se dispone de informacion se distribuyen de forma similar a los conocidos, entonces el costo
en pesos por el total de dias pagados y no trabajados en el afio tendra como valor piso:

$144.592.862*(360.052/291.970)=$178.309.241,19
Con relacién a lo analizado, puede sefalarse que en el afio 1998 se han erogado

$178.309.241.-en concepto de dias de trabajo pagados y no laborados a causa de los
infortunios laborales —excluyendo las muertes-.

Tabla 10: Costo en pesos por persona siniestrada, de los dias pagados y no trabajados

Media $495,2
Desviacion estandar $1.187,5
Suma para el total de dias $ 144.592.862
Casos validos 291.970

Adicionalmente, estimaciones propias® indican una participacién de los asalariados en la
distribucion del producto de aproximadamente 1/3 del mismo, y suponiendo que dicha
participacion en la distribucion del ingreso es similar a la participacion del trabajo en la
agregacion de valor, entonces puede estimarse que el valor agregado perdido por causa de los
siniestros laborales sera 3 veces el costo correspondiente a los dias pagados y no trabajados.
Sobre la base de los numeros y relaciones arriba indicadas, la economia podria producir -
como minimo- por mas de $536 millones adicionales anuales (es decir, alrededor del 0,15%
del PBI) si no se produjeran accidentes laborales.

El valor estimado corresponde a un valor minimo o piso del producto adicional correspondiente
a los dias no trabajados por accidentes laborales, ya que para una estimacion completa deberia
aguardarse la finalizacion de todas las ILT. A su vez, el valor que se obtenga de esa manera
sera solamente una porcion del costo econémico de los siniestros laborales, ya que la
estimacion de éste Ultimo deberd imputar el valor presente de los dias caidos —o porcion de
ellos- a lo largo de la vida laboral por aquellos trabajadores que adquieren incapacidades de

° En base a datos de la Secretaria de Programacion Econémica, INDEC y procesamientos propios.
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tipo permanente como producto de los accidentes, mas el dafio econémico-material sufrido por
la empresa como efecto del siniestro (pérdidas de instalaciones, maquinarias, etc.), e incorporar
alguna estimacion de la ineficiencia en la asignacion de recursos de la economia asociada a un
sistema de atencion médico-hospitalaria que debe responder ante los siniestros laborales.

Por su parte, la estimacion del costo social de los siniestros debera incorporar, como minimo,
alguna estimacion —si ello es posible- del costo de la vida humana para los casos de muerte del
trabajador siniestrado.

En el Grafico 9 se expone la distribucion de los costos asociados a los dias pagados y no
trabajados, segun deciles de personas siniestradas ordenados de manera creciente de acuerdo a
su costo en los términos sefialados. De ese modo es posible apreciar que el 10% de los
siniestros “mas costosos” —ya sea porque tienen una mayor cantidad de dias caidos y/o porque
el salario de los accidentados es mayor- explican casi el 60% del total de costos debido a
salarios pagados en dias no trabajados. Dicho de otro modo, 46.200 siniestros agrupan el 58,7%
de los costos totales relacionados a los dias caidos. Por su parte, el 70% de las personas
siniestradas “menos costosas” acumulan sélo el 17,2% del gasto total por dias no trabajados. La
informacion asi presentada permite advertir el valor diferencial que pueden asumir las
acciones de prevencion, en la medida que las mismas se focalicen sobre grupos diversos de
trabajadores y/o sobre siniestros de gravedad desigual.

Gréfico 9: Distribucién de los costos asociados a los dias caidos entre las personas
siniestradas
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5. CARACTERIZACION DE LOS SINIESTROS
CON RELACION A LOS EMPLEADORES

Al considerarse el tamafio de la empresa en la que se desempefiaba el trabajador al momento del
siniestro laboral y/o declaracién de la enfermedad profesional, surge que las pequefias empresas
con dotacion de personal de hasta 10 empleados agrupan apenas el 11,1% de los siniestros,
mientras que mas del 50% de los siniestros ocurren en empresas cuyos empleadores poseen
entre 50 y 1.500 trabajadores dependientes.

Tabla 11: Personas siniestradas segun tamafio de la empresa en que se desempefiaba

Calmtidad de emp_leados e Frecuencia Porcentaje % acumulado

a empresa siniestrada

1 empleado 6.849 15 15
2 empleados 6.438 14 2.9
3-5 empleados 16.116 3.5 6.4
6-10 empleados 21.740 4.7 111
11-25 empleados 45.127 9.8 20.8
26-40 empleados 31.811 6.9 27.7
41-50 empleados 16.020 3.5 31.2
51-100 empleados 55.097 11.9 43.1
101-500 empleados 129.560 28.0 71.2
501-1500 empleados 61.118 13.2 84.4
1501-2500 empleados 21.345 4.6 89.0
2501-5000 empleados 19.681 4.3 93.3
Mas de 5000 empleados 31.104 6.7 100
Total 462.006 100

Casos desconocidos y/o no validos para el tabulado: 10.957

En relacion al sector de actividad econdmica al que pertenecen las empresas donde ocurrieron
los siniestros, la Tabla 12 permite observar que las Industrias manufactureras presentan la mayor
proporcion, acumulando el 34,4% del total de siniestros del afio 1998. En segundo lugar se ubica
el sector de los Servicios comunales, sociales y personales con el 17,5%, mientras que la
Construccion y el Comercio, restaurantes y hoteles aglutinan el 13,8% y 13,5% respectivamente
del total de casos. Esta serie permite conocer la magnitud global de los siniestros registrados en
cada sector de actividad econémica, sin perjuicio de ello, y a efectos de evaluar con mayor
precision la incidencia de los riesgos presentes y la exposicion a los mismos, resulta necesario
relacionar los casos de infortunios laborales con la cantidad de trabajadores expuestos en cada
uno de los sectores, a ese fin en secciones posteriores se presentan los indicadores de
siniestralidad laboral.

La conjuncion de rama de actividad de la empresa siniestrada con el tipo de siniestro ocurrido
(Cuadro B.3 del anexo) evidencia que dos sectores, los Servicios comunales sociales y
personales y el Comercio, acumulan el 45% del total de los accidentes in itinere, y el 31% del
total de los siniestros. Asimismo el sector de Servicios financieros e inmobiliarios duplica en
términos relativos la media de accidentes de este tipo, dado que el 15,2% de los trabajadores
siniestrados de ese sector sufrieron accidentes in itinere mientras que la media para todos los
sectores fue del 7,9%.
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Las Industrias manufactureras concentran casi el 60% de todos los casos de enfermedad
profesional denunciados en el afio 1998, mientras que los Servicios comunales sociales y
personales presentan el 14,3%, en consecuencia las tres cuartas partes del total de enfermedades
profesionales fueron declaradas en estos dos sectores de actividad.

Es de sefialar que, el sector de Servicios comunales tiene una participacion entre los casos de

reagravaciones un 30% superior a la correspondiente al total de casos, permitiendo explicar
alrededor del 23,2% de los mismos.

Tabla 12: Personas siniestradas segun rama de actividad de la empresa en que se desempefiaba

Sector de actividad de la empresa Frecuencia Porcentaje |% acumulado
Actividades no clasificadas en otra parte 1.012 0.2 0.2
Agricultura, Silvicultura, Ganaderiay Pesca 30.128 6.5 6.7
Explotacion de minas y canteras 2.405 0.5 7.3
Industria Manufacturera 158.884 34.4 41.7
Electricidad, gas y agua 4.878 11 42.7
Construccion 63.627 13.8 56.5
Comercio, Restaurantes y Hoteles 62.342 135 70
Transporte, Alimacenamiento y Comunicaciones 33.954 7.3 77.3
Servicios Financieros, Inmobiliarios y Profesionales 23.950 5.2 82.5
Servicios Comunales, Sociales y Personales 80.827 175 100
Total 462.006 100

Casos desconocidos y/o no vélidos para el tabulado: 869
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6. LOS SINIESTROS SEGUN ASEGURADORA DE RIESGOS DEL TRABAJO

En relacion a los siniestros laborales reportados en el afio 1998 y las aseguradoras de riesgos del
trabajo (ART) a las que correspondid la cobertura de los mismos, la Tabla 13 adjunta contiene un
ranking de las mismas de acuerdo a la cantidad de siniestros registrados en el periodo sujeto a
informe. Siete aseguradoras acumulan casi el 75% de los siniestros reportados en el afio 1998;
éstas, a su vez, concentran alrededor del 70% de los trabajadores cubiertos por el sistema en ese
periodo. En el anexo del presente es posible consultar cuadros adicionales que vinculan los
siniestros de cada ART con diversas caracteristicas de los mismos.

Tabla 13: Personas siniestradas segun Aseguradora - empleador autoasegurado
Aseguradora - Autoasegurado Frecuencia Porcentaje % acumulado
Provincia 76.533 16.6 16.6
Liberty 61.274 13.3 29.8
Omega 54.390 11.8 41.6
Consolidar 46.709 10.1 51.7
Asociart 41.426 9.0 60.7
La Caja 31.198 6.8 67.4
Prevencién 30.380 6.6 74.0
La Segunda 17.615 3.8 77.8
Mapfre 16.985 3.7 81.5
Berkley 12.924 2.8 84.3
Interaccion 8.971 1.9 86.2
HIH 7.826 1.7 87.9
Fed. Patronal 6.907 15 89.4
Juncal 6.792 15 90.9
La Buenos Aires 6..278 1.4 92.3
La Holando 5.815 1.3 93.5
La Uruguaya 3.391 0.7 94.2
Solart 3.392 0.7 95.0
Union Berkley 3.288 0.7 95.7
Boston 3.215 0.7 96.4
La Meridional 2.887 0.6 97.0
Inst. Autarg. E.R. 1.778 0.4 97.4
Epafiay R. Plata 1.627 0.4 97.8
Resp. Patronal 1.611 0.3 98.1
Italo 1.330 0.3 98.4
Victoria 1.274 0.3 98.7
Prod. de Frutas 1.196 0.3 98.9
Luz 1.028 0.2 99.1
Generali 922 0.2 99.3
La Ibero Platense 744 0.2 99.5
Horizonte 662 0.1 99.6
Caja Popular 624 0.1 99.8
Latitud Sur 358 0.1 99.9
Nativa 294 0.1 99.9
Copén 189 0.0 100.0
Shell 79 0.0 100.0
Esso 68 0.0 100.0
Bco. Ciudad 26 0.0 100.0
Total 462.006 100

Casos desconocidos y/o no vélidos para el tabulado: 0
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7. LOS SINIESTROS LABORALES EN EL PAIS

Respecto a la provincia donde ocurrieron los siniestros laborales puede observarse en la Tabla 14
que casi el 60% de ellos ocurrieron en Capital Federal y Provincia de Buenos Aires, siguiendo en
orden a la cantidad de siniestros, Santa Fe, Cordoba y Mendoza, acumulando el 10,3%, 9,25 y
4,4% respectivamente del total de los siniestros. En el anexo del presente es posible consultar
cuadros algicionales que relacionan la provincia de ocurrencia con las caracteristicas de los
siniestros™.

Tabla 14: Personas siniestradas segun provincia en la cudl ocurrié el siniestro

Provincia del siniestro Frecuencia Porcentaje % acumulado
Capital Federal 107.804 23.3 23.3
Pcia. de Buenos Aires 163.067 35.3 58.6
Pcia. de Catamarca 1.354 0.3 58.9
Pcia. de Cérdoba 42.635 9.2 68.2
Pcia. de Corrientes 3.802 0.8 69.0
Pcia. de Entre Rios 8.804 1.9 70.9
Pcia. de Jujuy 2.277 0.5 71.4
Pcia. de Mendoza 20.183 4.4 75.7
Pcia. de La Rioja 1.001 0.2 76.0
Pcia. de Salta 5.719 1.2 77.2
Pcia. de San Juan 4.576 1.0 78.2
Pcia. de San Luis 5.161 11 79.3
Pcia. de Santa Fé 47.784 10.3 89.6
Pcia. de Sgo. del Estero 1.409 0.3 90.0
Pcia. de Tucuméan 6.766 15 91.4
Pcia. de Chaco 4.074 0.9 92.3
Pcia. de Chubut 6.635 14 93.7
Pcia. de Formosa 985 0.2 93.9
Pcia. de Misiones 7.407 1.6 95.5
Pcia. de Neuquén 6.624 1.4 97.0
Pcia. de La Pampa 2.331 0.5 97.5
Pcia. de Rio Negro 8046 1.7 99.2
Pcia. de Santa Cruz 1.927 0.4 99.6
Pcia. de Tierra del Fuego 1.632 0.4 100
Total 462.006 100

Casos desconocidos y/o no validos para el tabulado: 77

10 Cabe advertir que la informacién sobre personas siniestradas segtin la provincia de ocurrencia del siniestro no debe ser contrastada en forma
directa con la disponible en otras publicaciones acerca de la cantidad de trabajadores expuestos por provincia, dado que estos Gltimos refieren al
domicilio fiscal del empleador, el que no necesariamente coincide con el lugar del establecimiento donde efectivamente desempefia sus tareas el
trabajador.
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Grafico 10: Distribucién de las personas siniestradas
segun la provincia de ocurrencia del siniestro

Pcia. de Santa Fé

10.3% Pcia. de Cérdoba

9.2%

Capital Federal Pcia. de Mendoza
23.3%

4.4%

Otros
17.3%

Pcia. de Buenos Aires
35.4%

Pcia. de Entre Rios
1.9%

Pcia. de Rio Negro
1.7%

Pcia. de Misiones
1.6%

Pcia. de Tucuman
1.5%

Pcia. de Chubut
1.4%

Pcia. de Neuquén
1.4%

Pcia. de Salta
1.2%

Pcia. de San Luis
1.1%

Pcia. de San Juan
1.0%

Pcia. de Chaco
0.9%

Pcia. de Corrientes
0.8%

Pcia. de Jujuy
0.5%

Pcia. de La Pampa
0.5%

Pcia. de Santa Cruz
0.4%
Pcia. de Tierra del Fuego
0.4%
Pcia. de Catamarca
0.3%
Pcia. de Sgo. del Estero
0.3%
Pcia. de La Rioja
0.2%
Pcia. de Formosa
0.2%

29



Estudios y Estadisticas

8. CARACTERIZACION GENERAL DE LAS EMPRESAS SINIESTRADAS

Las 462.006 personas siniestradas durante el afio 1998 mantenian relacion de dependencia con
70.167 empleadores o0 empresas, a las cuales pueden Ilamarselas empresas siniestradas del
periodo. Estas indican el total de empleadores que tuvieron una 0 mas personas siniestradas

durante el periodo anual bajo anélisis.

La media de personas siniestradas por empleador siniestrado fue de 6,5 trabajadores. Del total
de empleadores en cuyas empresas ocurrieron siniestros, el 50% tuvieron s6lo una persona
siniestrada en el afio sujeto a estudio, el 16% registré 2 personas siniestradas, y casi el 8%
reportaron 3 trabajadores damnificados. En el extremo opuesto, s6lo 15 empleadores tuvieron
mas de 1.000 personas siniestradas cada uno en el periodo.

Tabla 15: Empresas siniestradas segun cantidad de siniestros

Cantidad de siniestros Frecuencia Porcentaje % acumulado

1 siniestro 35.174 50.1 50.1
2 siniestros 11.116 15.8 66.0
3 siniestros 5.546 7.9 73.9
4 siniestros 3.446 4.9 78.8
5 siniestros 2.246 3.2 82.0
6 siniestros 1.613 2.3 84.3
7 siniestros 1.244 1.8 86.1
8 siniestros 977 14 87.5
9 siniestros 823 1.2 88.6
10 siniestros 672 1.0 89.6
11-15 siniestros 2.241 3.2 92.8
16-20 siniestros 1.263 1.8 94.6
21-25 siniestros 774 1.1 95.7
26-30 siniestros 540 0.8 96.4
31-35 siniestros 390 0.6 97.0
36-40 siniestros 309 0.4 97.4
41-45 siniestros 258 0.4 97.8
46-50 siniestros 182 0.3 98.1
51-100 siniestros 810 1.2 99.2
101-250 siniestros 403 0.6 99.8
251-500 siniestros 95 0.1 99.9
501-750 siniestros 22 0 100
751-1000 siniestros 8 0 100
Mé&s de 1000 siniestros 15 0 100
Total 70.167 100

Casos desconocidos y/o no validos para el tabulado: 0

El Gréafico 11 permite relacionar la masa total de siniestros ocurridos bajo el sistema de la LRT
durante 1998, con la cantidad de siniestros reportados por cada una de las empresas siniestradas,
de ese modo como primera conclusion se puede afirmar que las empresas siniestradas que
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reportaron 11 & mas siniestros en todo el periodo anual (7.310 sobre 70.167 empleadores),
agrupan casi el 70% del total de siniestros reportados durante el afio 1998.

Grafico 11: Distribucion de la masa total de personas siniestradas segun la cantidad de personas
siniestradas de la empresa
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En relacion al tamafio de las empresas siniestradas (Tabla 16), se observa que el 80% de ellas
son pequefias y medianas empresas cuya dotacién varia de 1 a 40 empleados. Los empleadores
con un plantel superior a los 51 trabajadores representaron solamente el 16,7% del total de
empresas que reportaron siniestros en el periodo, esta proporcion contrasta de manera
significativa con la participacién que les cupo entre las personas siniestradas que, segun se
sefialo en el apartado 5 a través de la Tabla 11, alcanzo el 68,8% del total de siniestros. De lo
expuesto es posible afirmar que 11.642 empleadores explican 317.905 siniestros laborales
ocurridos durante 1998.

Considerando los sectores de actividad econdémica al que pertenecen las empresas siniestradas,
(Tabla 17) se destacan, las Industrias manufactureras con poco mas del 25% de los empleadores
con siniestros, el Comercio con el 18,5% vy la Agricultura con el 16,5%. También estas cifras
pueden contrastarse con el 34,4%, el 13,5% y el 6,5% de los trabajadores siniestrados que
corresponden respectivamente a cada uno de los sectores de actividad mencionados.
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Tabla 16: Empresas siniestradas segun tamafio

Cantidad de empleados de la
empresa Frecuencia Porcentaje % acumulado

1 empleado 5.742 8.2 8.2
2 empleados 5.257 7.5 15.7
3-5 empleados 11.222 16.0 317
6-10 empleados 11.846 16.9 48.6
11-25 empleados 15.746 22.4 71.0
26-40 empleados 6.337 9.0 80.0
41-50 empleados 2.377 3.4 83.4
51-100 empleados 5.652 8.1 915
101-500 empleados 5.030 7.2 98.6
501-1500 empleados 709 1.0 99.6
1501-2500 empleados 127 0.2 99.8
2501-5000 empleados 78 0.1 99.9
Mas de 5000 empleados 46 0.1 100
Total 70.167 100

Casos desconocidos y/o no vélidos para el tabulado: 2.355

Tabla 17: Empresas siniestradas segun rama de actividad econdmica

Frecuencia | Porcentaje |% acumulado

Actividades no clasificadas en otra parte 131 0.2 0.2
Agricultura, Silvicultura, Ganaderiay Pesca 11.564 16.5 16.7
Explotacion de minas y canteras 235 0.3 17.0
Industria Manufacturera 17.778 25.3 42.3
Electricidad, gas y agua 487 0.7 43.0
Construccién 6.918 9.9 52.9
Comercio, Restaurantes y Hoteles 12.996 18.5 71.4
Transporte, Almacenamiento y 5.654 8.1 79.5
Comunicaciones

Servicios Financieros, Inmobiliarios y 4.402 6.3 85.7
Profesionales

Servicios Comunales, Sociales y Personales 10.002 14.3 100
Total 70.167 100

Casos desconocidos y/o no vélidos para el tabulado: 253

Respecto a la provincia del domicilio fiscal del empleador siniestrado (Tabla 18), es de sefalar
que mas de la mitad de ellos tienen domicilio declarado en la Capital Federal y provincia de
Buenos Aires, aglutinando dichas jurisdicciones el 30,4% vy el 25,6% respectivamente, le siguen
en orden a la mayor cantidad de empresas siniestradas la provincia de Santa Fe con el 12% y la
provincia de Cordoba con algo mas del 10%.
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Tabla 18: Empresas siniestradas segun domicilio fiscal

Provincia Frecuencia | Porcentaje |% acumulado
Capital Federal 21.301 30.4 30.4
Pcia. de Buenos Aires 17.989 25.6 56.0
Pcia. de Catamarca 167 0.2 56.2
Pcia. de Cérdoba 7.137 10.2 66.4
Pcia. de Corrientes 682 1.0 67.4
Pcia. de Entre Rios 1.771 25 69.9
Pcia. de Jujuy 365 0.5 70.4
Pcia. de Mendoza 3.180 4.5 75.0
Pcia. de La Rioja 171 0.2 75.2
Pcia. de Salta 677 1.0 76.2
Pcia. de San Juan 678 1.0 77.1
Pcia. de San Luis 599 0.9 78.0
Pcia. de Santa Fé 8.385 12.0 89.9
Pcia. de Sgo. Del Estero 240 0.3 90.3
Pcia. de Tucuman 1.093 1.6 91.8
Pcia. de Chaco 807 1.2 93.0
Pcia. de Chubut 689 1.0 94.0
Pcia. de Formosa 163 0.2 94.2
Pcia. de Misiones 1.274 1.8 96.0
Pcia. de Neuquén 766 1.1 97.1
Pcia. de La Pampa 643 0.9 98.0
Pcia. de Rio Negro 994 1.4 99.4
Pcia. de Santa Cruz 186 0.3 99.7
Pcia. de Tierra del Fuego 210 0.3 100.0
Total 70.167 100

Casos desconocidos y/o no vélidos para el tabulado: 3.517

De acuerdo a los dias laborales caidos a causa de los siniestros ocurridos, se observa que poco
mas del 23% de los empleadores siniestrados acumularon entre 1y 10 dias caidos (jornadas por
las cuales éstos pagaron los salarios correspondientes a esos dias no trabajados); mientras que
casi el 25% perdieron entre 51 y 250 dias. En el extremo opuesto, hubieron s6lo 91 empleadores
(0,1%) que perdieron mas de 5.000 dias hombre de trabajo debido a los infortunios laborales
sufridos por su personal.

En cuanto a la distribucion mensual de las empresas en que ocurrieron los siniestros, cabe
sefialar que se constata un flujo permanente de entre poco méas del 7% al 9% de empresas
siniestradas durante los doce meses, los extremos se verifican en los meses de mayo y junio con
el 7,6% y el mes de enero con el 9,6% del total de las empresas siniestradas en el afio 1998.

(Tabla 20)
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Tabla 19: Empresas siniestradas segun dias caidos acumulados

Rango de dias caidos Frecuencia | Porcentaje |% acumulado
Sin dias caidos 8.454 12.0 12.0
1-5 dias 7.851 11.2 23.2
6-10 dias 8.472 12.1 35.3
11-15 dias 5.441 7.8 43.1
16-20 dias 3.871 5.5 48.6
21-25 dias 3.053 4.4 52.9
26-30 dias 2.593 3.7 56.6
31-35 dias 2.188 3.1 59.7
36-40 dias 1.884 2.7 62.4
41-45 dias 1.762 25 64.9
46-50 dias 1.567 2.2 67.2
51-100 dias 9.141 13.0 80.2
101-250 dias 8.065 11.5 91.7
251-500 dias 3.577 51 96.8
501-750 dias 946 1.3 98.1
751-1000 dias 407 0.6 98.7
1001-2500 dias 635 0.9 99.6
2501-5000 dias 169 0.2 99.9
Mas de 5000 dias 91 0.1 100
Total 70.167 100

Empleadores con casos sin finalizar la ILT y desconocidos para el tabulado: 5.983

Tabla 20: Empresas siniestradas segin mes en el cual ocurrié el primer siniestro

Mes del siniestro Frecuencia Porcentaje % acumulado

Enero 6.765 9.6 9.6
Febrero 5.500 7.8 17.5
Marzo 6.632 9.5 26.9
Abril 5.607 8.0 34.9
Mayo 5.329 7.6 42.5
Junio 5.307 7.6 50.1
Julio 5.642 8.0 58.1
Agosto 5431 7.7 65.9
Septiembre 5.728 8.2 74.0
Octubre 6.058 8.6 82.7
Noviembre 6.318 9.0 91.7
Diciembre 5.850 8.3 100
Total 70.167 100

Casos desconocidos y/o no validos para el tabulado: 0

Aplicando la estimacion del salario medio percibido por las personas siniestradas que se
explicara en apartados anteriores, se puede acceder a una estimacion del costo en concepto de
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dias pagados y no trabajados por empleador siniestrado. Este calculo arroja un costo promedio
por empresa de $2.674, pero al igual que lo sefialado para el caso de cantidad de dias caidos por
persona siniestrada, dado que la forma de la distribucion se encuentra “achatada” sobre el origen
con valores extremos altos, entonces es necesario que se considere también la mediana ($434) y
el modo ($40) de la distribucién para obtener una mejor lectura de esta dimension.

Tabla 21: Costo en pesos por empresa siniestrada, en concepto de dias pagados y no trabajados

Media $2.674,7
Mediana $434
Modo $40
Desviacion estandar $14.732,9
Suma para el total de dias $ 144.592.862
Valor maximo $900.101,7
Casos validos 54.061

En el Gréafico 12 se presenta la distribucion de los costos asociados a los dias pagados y no
trabajados, seguin deciles** de empresas siniestradas ordenados de manera creciente de acuerdo al
costo que le corresponde a cada una de ellas. De ese modo es posible observar que el 10% de las
empresas siniestradas a las cuales les corresponde los mayores costos acumulan casi el 75% del
total de los costos por dias pagados y no trabajados. En el extremo opuesto, el 50% de las
empresas siniestradas —a las cuales corresponden los menores costos- explican poco més del 3%
de todos los costos citados. Es oportuno sefialar la concentracién de siniestros por grupos
homogéneos de empleadores y el impacto en términos de costos por dias caidos. En efecto,
aproximadamente 7.000 empleadores siniestrados (el 10% de todos los que reportaron siniestros)
comprometen las tres cuartas partes del total de costos de todo el sistema asociados a salarios
pagados en dias no laborados.

Grafico 12: Distribucidn de los costos asociados a los dias caidos entre los empleadores

siniestrados
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™ Es decir el total de empresas fueron reunidas en 10 grupos iguales.
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9. INDICES ANUALES DE INCIDENCIA, FRECUENCIA Y GRAVEDAD
INDICES DE ACCIDENTES MORTALES

Los tabulados e informacion en general presentada en los puntos anteriores, si bien contribuyen a
la interpretacion y anélisis de los siniestros laborales, no permite establecer comparaciones de
forma directa entre categorias de una misma variable, maxime si a través de esa comparacion se
desea realizar ordenamientos. Para este fin, los instrumentos idéneos son los indices o tasas que
permiten analizar las relaciones entre los siniestros y la poblacion de referencia.

Los indices que se presentan seguidamente son los recomendados e indicados por la XllIl
Conferencia Internacional de Estadigrafos del Trabajo'® y se elaboraron a partir de la proyeccion
de la informacion disponible -casos validos- para el conjunto de datos del registro. En este
sentido, debe sefialarse que la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) recomienda el
calculo de los indices sélo considerando los siniestros que implican dias laborales caidos y, en el
caso de siniestros que significan la muerte del damnificado, recomienda también diferenciar
entre aquellos que fallecen dentro de los 30 dias posteriores al siniestro de los que mueren entre
los 31 y 365 dias posteriores.

Como en las ediciones anteriores, en la presente publicacion, la primera recomendacion esta
incorporada de la forma indicada. Es decir los indices que en su célculo se refieran a personas
siniestradas estan incorporando solamente las personas siniestradas que tuvieron uno o mas dias
caidos a causa del accidente. De todas maneras se adjunta, en columna separada, estimaciones de
personas siniestradas sin dias caidos. En cuanto a la segunda recomendacion, no es posible -por
el momento- considerarla, ya que no se dispone de informacion acerca de la fecha de defuncion
de aquellas personas que murieron a causa de los siniestros'®. De tal forma, los indices
calculados con referencia a los fallecidos incluyen el total de muertos en el periodo de captura de
la informacién (1 de enero de 1998 al 2 de Julio de 1999), por siniestros ocurridos en el afio
1998.

Los indices desarrollados son los siguientes:
a) Indice de incidencia
Expresa la cantidad de trabajadores o personas siniestradas por motivo y/o en ocasion del empleo

-incluidas las enfermedades profesionales- en un periodo de 1 afio, por cada mil trabajadores
expuestos.

b) Indice de frecuencia

Expresa la cantidad de trabajadores o personas siniestradas por motivo y/o en ocasion del empleo
-incluidas las enfermedades profesionales- en un periodo de 1 afio, por cada millon de horas
trabajadas.

12 Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), Ginebra, 18-29 de octubre de 1982,
® De todas maneras cabe destacar que, salvo algunas excepciones, las estadisticas de accidentes laborales elaboradas por los organismos
responsables en cuanto a trabajadores muertos no diferencian segun fecha de defuncion.
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¢) Indices de gravedad
Los indices de gravedad calculados son dos, no excluyentes, pero si complementarios.
= [ndice de pérdida
Lo que hemos de llamar indice de pérdida refleja cuantas jornadas de trabajo se pierden en el

afo, por cada mil trabajadores expuestos —o promedio del total de personas que trabajan en
cada instante del afio-.

La definicion de jornadas no trabajadas adoptada es la recomendada también por la OIT, e
involucra el total de dias corridos existentes entre la fecha del siniestro y la fecha de la
finalizacion de la incapacidad laboral temporaria, sin contar el dia del accidente ni el de regreso
al trabajo.

» Duracion Media de las Bajas

La duracion media de las bajas indica cuantas jornadas laborales se pierden, en promedio,
por cada trabajador siniestrado -que haya tenido uno o mas dias laborales caidos-.

-

d) Indice de incidencia para muertes

Expresa cuantos trabajadores fallecen por motivo y/o en ocasion del empleo -incluidas las
enfermedades profesionales- en un periodo de un afio, por cada un millén de trabajadores
expuestos —o promedio del total de personas que trabajan en cada instante del afio-.

Para elaborar el indice de frecuencia fue necesario desarrollar una metodologia especifica que
permite relacionar la informacion que administra el organismo con procesamientos especiales de
los registros originales de la Encuesta Permanente de Hogares (EPH) correspondientes a sus
ondas de mayo y octubre de 1998, debido a la inexistencia en nuestro pais de registros
exhaustivos e informatizados de horas de trabajo.

El presente apartado estd organizado en dos partes, en la primera se publica y analiza el conjunto
de indices de siniestralidad mencionados para todos los infortunios laborales reportados en el
periodo anual que nos ocupa, comparando los resultados con los constatados en el afio anterior.
En la segunda parte se presentan tabulados conteniendo todos los indices descriptos pero
calculados de forma tal que circunscriban los trabajadores siniestrados a aquellos que sufrieron
los siniestros a consecuencia -exclusivamente- de accidentes de trabajo y/o enfermedades
profesionales, es decir excluyendo a los accidentes de trayecto o in itinere y las reagravaciones.
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En cuanto a las cifras presentadas en los cuadros y en el nomenclador por rama de actividad
econdémica del indice de incidencia, las diferencias que se observen entre algunos totales y
subtotales, son de orden menor y se explican por la proyeccién de valores no fraccionarios como
lo son las personas siniestradas.

Los resultados con relacién a la siniestralidad del sistema de la LRT

El indice de incidencia

En el periodo en estudio y para el conjunto de los siniestros ocurridos, es posible apreciar que el
indice de incidencia arroja un valor cercano a 73 personas siniestradas durante el afio 1998 con
uno o mas dias de baja laboral, por cada 1.000 trabajadores expuestos. Considerando los distintos
sectores econdémicos, la Construccion registro el indice mas elevado, con 170 siniestrados por
cada 1.000 expuestos, siguiéndole en magnitud las Industrias manufactureras, con un indice de
120. En un segundo orden de magnitud se ubicaron los sectores de la Agricultura y ganaderia, el
Transporte y comunicaciones y la Mineria, con indices comprendidos entre 74 y 100 siniestrados
por cada 1.000 expuestos; mientras que el sector de la Electricidad, gas y agua alcanz6 los 64
siniestrados. Los sectores de Servicios sociales y Establecimientos financieros registraron indices
cercanos a los 37 y 43 siniestrados por cada 1.000 expuestos.

Si se comparan los valores alcanzados por el mencionado indice durante 1998 con los
correspondientes al afio anterior, se aprecia un decrecimiento del mismo. El indice de
incidencia global registrado en 1998 representa una disminucion de poco méas del 5% respecto
al afio 1997. Esta reduccion de la siniestralidad alcanz6 a cuatro de los nueve sectores
econdmicos considerados por el clasificador, con caidas de un 8% en los sectores de Mineria e
Industrias manufactureras y de un 9% en los Servicios sociales, comunales y personales. Por
otra parte se registran incrementos de un 22% en el sector del Comercio y de un 33% en la
Agricultura, ganaderia y pesca.
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Gréfico 13: indice de incidencia global, seglin sector econémico. 1997-1998
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Con relacién al tamafio del empleador se observa una significativa disparidad entre los distintos
grupos de empleadores, rasgo éste ya detectado con la informacion de los afios anteriores. Los
empleadores que tienen entre 101 y 500 trabajadores registran indices un 30% superior al
promedio del sistema.

Al comparar estas cifras con las registradas en el afio anterior, se observa una reduccion del
indice de incidencia en los empleadores de mayor tamafio, especialmente en aquellos que
cuentan con mas de 5.000 trabajadores, registrandose incrementos en los indices de los
empleadores con menos de 50 trabajadores.
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Gréfico 14: indice de incidencia segun tamafio del empleador. Afio 1998.
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El indice de frecuencia

Cabe remarcar que la limitacion méas importante que posee el indice de mencion se refiere a que
los valores que asuma no reflejardn necesariamente la cantidad real de siniestros por hora de
trabajo, sino que sera un estimador de dicho valor en los términos definidos por la Estadistica.
Dadas las limitaciones de disponibilidad de informacién enfrentadas, se considera que la
solucién metodoldgica adoptada es la mas adecuada para los fines del presente y que la misma, si
bien no permite recomendar la utilizacién del indice de frecuencia asi logrado en comparaciones
con otros paises, si deberd ser atendido en las series historicas, es decir para comparaciones del
sistema de la LRT entre distintos periodos.

Durante el afio 1998, el indice de frecuencia para todo el sistema alcanz6 los 31,7 siniestros por
cada millon de horas trabajadas. Al igual que en el caso del indice de incidencia, el sector de la
Construccion registré el indice mas elevado, con 66,7 siniestros por cada millon de horas
trabajadas, siguiendo en magnitud las Industrias manufactureras con un indice de 49,2. El resto
de los sectores se ubicaron en escalones inferiores a los detallados anteriormente, en este sentido
la Agricultura y ganaderia; Explotacion minera; Electricidad, gas y agua y el Transporte y
comunicaciones muestran valores comprendidos entre 26 y 36 siniestros anuales por cada millon
de horas trabajadas; mientras que los sectores de servicios registran magnitudes ain mas bajas,
con indices de 18 siniestros.

Respecto al afio anterior, también el indice de frecuencia registra un decrecimiento del 6%,
dado que durante el afio 1997 se produjeron 33,8 siniestros por millon de horas hombre
trabajadas, frente a los mencionados 31,8 del presente afio sujeto a informe. La disminucion
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comprende a tres sectores de actividad econdémica en diferente magnitud, los Servicios
comunales, sociales y personales con una caida proxima al 10%, las Industrias manufactureras
con casi el 8% y los Establecimientos financieros en algo mas del 2%. En cambio, el resto de los
sectores constatan aumento del indice de variada proporcion, destacandose la Agricultura y la
Explotacion minera que en conjunto crecieron en casi el 32%, como asi también el Comercio en
el 21%, mientras que el sector de la Construccion verificd un crecimiento muy poco
significativo, dado que no alcanza al 1%.

Gréfico 15: indices de frecuencia, segln sector econémico. Afios 1997-1998
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En el caso de los indices de frecuencia estimados segun tamafio de los empleadores, las
categorias disponibles son menos a las utilizadas en el caso del indice de incidencia, debido a las
restricciones derivadas de la metodologia desarrollada y la informacion disponible. De todas
maneras, los rasgos identificados con el indice de incidencia tienen un correlato en la serie del
indice de frecuencia; los empleadores de 5 6 menos trabajadores tienen indices inferiores al
promedio del sistema, resultando notable en el caso de los empleadores con 1 solo trabajador a
cargo (Tabla C).

Los indices de gravedad

Con relacion a la gravedad de los siniestros, la duracion media de las bajas indica un valor
cercano a los 21 dias por cada persona siniestrada con 1 6 mas dias de baja laboral. Por su parte,
el indice de pérdida refleja poco mas de 1.567 jornadas de trabajo perdidas en un afio** por cada
1.000 trabajadores expuestos. Considerando la apertura sectorial es posible apreciar que los

 Recordemos que se cuentan como dias corridos.
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sectores de la Agricultura y ganaderia registraron las mayores duraciones de las bajas por ILT,
con alrededor de 29 dias por persona siniestrada. Por otra parte, el sector de la Construccion
presenta el indice de pérdida mas elevado, con 3.417 jornadas de trabajo perdidas en el afio 1998
por cada mil trabajadores expuestos, valor éste que duplica al promedio general del sistema.
Comparando los valores alcanzados por estos indices durante el afio 1998 respecto a los
correspondientes al afio anterior se observa que la evolucion de los indicadores de gravedad
para todo el sistema muestra un incremento de alrededor del 57%, registrando valores similares
a los del segundo semestre de 1996.

Al momento de analizar los indices de referencia en relacién al tamafio de los empleadores, es
posible destacar dos aspectos. En primer término, el aumento generalizado del indice de pérdida
en todos los tamafios de empleadores. En segundo término, el comportamiento de la duracion
media de las bajas en cuanto la informacidn procesada, permite apreciar una relacion inversa
entre este indicador y el tamafio del empleador.

Los indices de incidencia en fallecidos

En cuanto a trabajadores fallecidos, el indice de incidencia sefiala que murieron casi 223
personas en siniestros laborales en el afio 1998 por cada millon de trabajadores expuestos. Los
sectores de la Agricultura y ganaderia, Explotacion minera y Construccion evidencian los mas
altos indices para los casos mortales, alcanzando 619, 577 y 552 trabajadores fallecidos por cada
millon de expuestos, respectivamente. En un segundo nivel se ubican los sectores del Transporte
y comunicaciones y de la Electricidad, gas y agua con indices de alrededor del 162% y 72%
superiores respectivamente, al promedio de todo el sistema. Por otra parte el sector del Comercio
registra un indice muy cercano al promedio del sistema, mientras que la Industrias
Manufactureras y los Establecimientos Financieros alcanzan valores de un 7% y un 22%
inferiores respectivamente, a dicho promedio. Es de sefialar que los Servicios comunales y
sociales es el sector de actividad econdmica con menor proporcién de infortunios mortales, dado
que han fallecido 76 trabajadores por cada millén de expuestos, esto es un tercio del promedio
del sistema.

De acuerdo al comportamiento observado en el afio 1997, se advierte un leve incremento del
orden del 1% en la cantidad de trabajadores fallecidos por millén de trabajadores expuestos en
el sistema, dado que en aquel periodo el indice alcanzo a casi 221 fallecidos por millon de
expuestos. Siete de los nueve sectores de actividad econdmica constatan aumentos que van desde
el 0,4% en el caso de los Establecimientos Financieros hasta el 56,8% en el sector de Mineria,
mientras que las Industrias Manufactureras y los Servicios Comunales y Sociales disminuyeron
la cantidad de fallecidos con relacion a los trabajadores expuestos en el 4,9% y 30%
respectivamente.
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Gréfico 16: indice de incidencia en fallecidos, segln sector econdémico. Afios 1997-1998
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El indice de incidencia en fallecidos con relacion al tamafio de los empleadores, muestra respecto
al aflo anterior, un importante incremento entre los pequefios y medianos empleadores cuya
dotacion no supera los 25 empleados, resultando notable el 84% de aumento en el caso de los
empleadores con 1 solo trabajador dependiente. En el extremo opuesto los empleadores con
plantillas entre 26 y 100 empleados han disminuido la proporcion de fallecidos en alrededor del
10%, mientras que aquellos que emplean mas de 1.500 empleados lo han hecho en menor
magnitud, entre el 4% y 5%. Como rasgo destacable es de sefialar que los grandes empleadores
de mas de 5.000 trabajadores observan una importante caida de algo mas del 21% de los casos
mortales en relacion a los trabajadores expuestos.
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Gréfico 17: indice de incidencia en fallecidos, seglin tamafio del empleador. Afios 1997-1998
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Resulta oportuno sefialar que no se evidencia una estricta correspondencia entre los valores
alcanzados por el indice de incidencia a nivel de los distintos sectores de actividad con el
comportamiento del indice de fallecidos globales del sistema, observandose diferencias notorias
en algunos sectores de actividad como la Agricultura y ganaderia, la Mineria, el Transporte y
comunicaciones y la Electricidad, gas y agua, donde los fallecimientos representan una
proporcion importante de los trabajadores expuestos, mientras que las Industria manufactureras
que registran un elevado indice de incidencia, tienen un indice de fallecidos por debajo del
promedio general del sistema.
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Gréfico 18: indice de incidencia e indice de incidencia en fallecidos, segln sector econémico.
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Los resultados con relacién a los siniestros correspondientes a accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales

Con el objeto facilitar un pormenorizado analisis de la siniestralidad laboral en el pais, se
presentan en este apartado indicadores de siniestralidad referidos a siniestros originados
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exclusivamente por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, es decir que excluyen
los accidentes de trayecto o in itinere y las reagravaciones. Los indicadores son los mismos que
se construyen para el universo de siniestros cubiertos por el sistema de la LRT y se tabulan
respecto del sector econémico al cual pertenece el empleador y de su tamafio.

Debido a que estos indices de siniestralidad que incluyen Gnicamente a los infortunios laborales
vinculados estrictamente con el lugar y ambiente de trabajo se encuentran disponibles por
segundo afio consecutivo, es posible analizar la evolucion que evidencian los mismos entre los
periodos anuales.

El indice de incidencia

En el afio 1998 el indice de incidencia muestra que se reportaron casi 67 personas damnificadas
por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales con uno o més dias de baja laboral, por
cada 1.000 trabajadores expuestos. Observando la situacion de los distintos sectores econdémicos
se verifica un comportamiento analogo al constatado para la siniestralidad global del sistema,
donde la Construccidn, las Industrias manufacturaras y la Agricultura denotan los indices mas
elevados, 163, 113 y 97 trabajadores siniestrados por cada 1.000 expuestos respectivamente, la
Mineria con un valor cercano al promedio, mientras que el resto de los sectores de la economia
se ubicaron con valores inferiores a 67 siniestros por cada 1.000 expuestos.

Al comparar los valores de este indice con los registrados en el afio 1997, se observa una
reduccion del 5,6% sobre el promedio general del sistema, alcanzando dicha disminucion a
cuatro sectores de actividad econdémica que redujeron la incidencia de estos siniestros en
relacion a la cantidad de trabajadores expuestos, en proporciones que van desde el 0,8% en el
caso de los Establecimientos Financieros a casi el 10% en los Servicios Comunales y Sociales.
Entre los cinco sectores que vieron incrementar el indice de incidencia se destacan los
siguientes extremos, la Agricultura en un 33% y la Construccion con poco mas del 3%.

Con relacion al tamafio del empleador, se verifica un comportamiento similar al correspondiente
a la siniestralidad global, donde los empleadores que tienen entre 101 y 500 empleados registran
un indice que excede en 35% al promedio del sistema. Los indices mas bajos lo registran, en
primer lugar los empleadores de méas de 5.000 trabajadores, seguidos por los mas pequefios
empleadores que tienen entre 1 y 5 trabajadores dependientes.

Respecto al afio 1997, como rasgo distintivo debe sefialarse que los empleadores con dotacion de
personal superior a los 50 trabajadores disminuyeron la proporcién de siniestros respecto a la
cantidad de expuestos en magnitudes que van desde el 3,4% aquellos que emplean de 51 a 100
trabajadores, llegando los grandes empleadores cuyo plantel supera los 5.000 empleados a una
caida de méas del 45%. En cambio, el conjunto de los pequefios y medianos empleadores
incrementaron el indice de incidencia, destacandose entre ellos los que emplean a 2 trabajadores,
dado que el aumento superd en un 50% al constatado en el afio anterior.

El indice de frecuencia
Durante el afio 1998, el indice de frecuencia para los casos de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales alcanzé a 29,1 siniestros por cada millén de horas trabajadas. En

este apartado también se verifica un comportamiento analogo al correspondiente al sistema
global, donde el sector de la Construccion registro el indice més elevado con 64,2 siniestros,
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seguido por las Industrias manufactureras, que registran un indice de 46,3 siniestros por cada
millén de horas trabajadas, y la Agricultura y Mineria que en conjunto concentran el 35,6
mientras que el resto de los sectores muestran valores que no superan al promedio del sistema.

También el indice de frecuencia presenta una disminucion respecto al afio anterior, en este caso
del orden del 6,2%. La reduccion se distribuye en tres sectores de actividad: los Servicios
comunales y sociales en un 10,2%, las Industrias Manufactureras en un 6,5% vy los
Establecimientos Financieros en un 3%. El resto de los sectores increment6 la proporcion de
siniestros por cada millon de horas trabajadas, destacandose la Agricultura y Mineria con el
33,2% y el Comercio en un 21,4%.

Respecto al comportamiento de este indice segun el tamafio del empleador, también se
corresponde con el de la siniestralidad global del sistema, donde los empleadores que poseen
entre 26 y 500 empleados registran indices superiores en alrededor del 30% al promedio general
del sistema, mientras que los indices mas bajos estan distribuidos entre los empleadores que
tienen entre 1y 5 empleados.

Al comparar la evolucion de este indicador en relacion al afio anterior, se distinguen dos
comportamientos, uno refiere a la disminucion del indice de frecuencia de los empleadores que
tienen mas de 50 trabajadores dependientes, destacandose dentro de ellos el subgrupo cuya
dotacion supera los 500 trabajadores, dado que la caida del indice llega a casi el 30%. El otro
vincula a los empleadores cuyos planteles son inferiores a los 50 trabajadores, ya que todos ellos
han visto aumentar la proporcion de siniestros por cada millon de horas trabajadas, resultando
que aquellos que emplean hasta 5 trabajadores, incrementaron en alrededor del 40% el indice de
frecuencia.
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Grafico 19: Indice de incidencia, frecuencia e indice de incidencia en fallecidos, correspondientes

a accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. 1998
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Los indices de gravedad

Con relacion a la gravedad de los siniestros, la duracion media de las bajas indica que se
perdieron 20,7 dias por cada persona siniestrada con uno o méas dias de baja laboral. Por otra
parte, el indice de pérdida muestra que se pierden 1.385,7 jornadas de trabajo en un afio por cada
1.000 trabajadores. El analisis por sector de actividad arroja el mismo comportamiento que el
observado para el sistema global, donde el sector de la Agricultura, caza, silvicultura y pesca
posee el mayor indice con 28,8 dias no trabajados por persona siniestrada. Respecto al indice de
pérdida, el sector de la Construccion presenta el indice méas elevado, registrando
aproximadamente 3.174 jornadas de trabajo perdidas por cada mil trabajadores expuestos.

Respecto al afio anterior, estos indices de gravedad se han visto incrementados, en casi el 57%
la duracion media de las bajas y en mas del 47% el indice de pérdida. Todos los sectores de
actividad econdmica evidencian aumentos, destacandose la Agricultura que increment6 en un
73% la duracion de los dias perdidos por trabajador siniestrado, y la Construccion que
acrecenté en mas del 130% la cantidad de dias de trabajo perdidos por cada mil trabajadores
expuestos.

Con relacion al tamafio del empleador, el comportamiento resulta similar al verificado para la
siniestralidad global del sistema, observando que la duracién media de las bajas registra un
comportamiento inverso al tamafio del empleador, la distribucién es descendente desde aquellos
que tienen 1 solo trabajador dependiente y pierden alrededor de 33 dias por cada trabajador
siniestrado, llegando hasta los empleadores con dotacién superior a los 5.000 trabajadores cuyo
indice arroja el valor mas bajo con poco mas de 17 dias. Por otra parte, el indice de pérdida
alcanza un valor maximo para los empleadores que tienen entre 26 y 40 empleados, dado que
pierden casi 1.818 dias por cada mil trabajadores expuestos, mientras que los grandes
empleadores citados precedentemente registran un indice cuyo valor representa un tercio del
promedio total.

Al analizar la distribucién del aumento de los indices de gravedad respecto al afio 1997 segun el
tamarfio del empleador, es posible concluir en que a medida que aumenta la dotacion de personal,
es menor el crecimiento de los indices. En el caso de la duracion media de las bajas, los
empleadores con 1 solo trabajador a cargo aument6 en un 75% los dias perdidos por cada
trabajador siniestrado, mientras que aquellos que emplean a méas 5.000 empleados solo
incrementaron en un 31% dicha relacion. Respecto al indice de pérdida, los pequefios
empleadores con una plantilla de hasta 5 trabajadores triplicaron el valor del mismo, aquellos
que poseen entre 6 y 10 trabajadores lo duplicaron, mientras que el incremento va cobrando
menor impacto hasta llegar a los grandes empleadores con dotacion superior a los 5.000
empleados, que disminuyeron en un 30% la cantidad de dias perdidos por cada mil trabajadores
expuestos.

Los indices de incidencia en fallecidos

En cuanto a los casos fatales, el indice de incidencia sefiala que fallecieron 132 trabajadores en
siniestros laborales por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales en el afio 1998 por
cada millon de trabajadores expuestos en el conjunto de la economia. Los sectores de
Explotacion minera, Agricultura y ganaderia y de la Construccion registraron los méas altos
indices de incidencia de casos mortales, alcanzando 457,3, 424,5 y 396,2 respectivamente.
Ademas, y de manera analoga a la siniestralidad global del sistema, los sectores de las Industrias
manufactureras, los Establecimientos financieros, el Comercio y los Servicios sociales y
comunales registran valores por debajo del promedio del sistema.
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Al cotejar los valores alcanzados por el indice de incidencia en fallecidos en el afio 1997, se
observa una disminucion del 11,5% de personas fallecidas a causa de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales por cada millén de trabajadores expuestos. La reduccién alcanza a
cuatro sectores de actividad econdémica, destacandose los Servicios comunales y sociales con
una caida de casi el 50%. El resto de los sectores verifican incrementos que van desde un leve
0,5% en el caso de la Electricidad, gas y agua, hasta una fuerte aumento de mas del 60% en el
sector Minero, que como se sefiald precedentemente lo ubico con la mas elevada proporcion de
trabajadores fallecidos en relacion a los expuestos.

Indice de incidencia en fallecidos para accidentes de trabajo y enfermedad profesional,
segun sector econémico.
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En cuanto al comportamiento de este indice con relacién al tamafio de los empleadores se
observa la misma tendencia que en los indicadores de gravedad, a medida que aumenta el
numero de trabajadores expuestos por cada empleador decrece la incidencia de casos fatales
vinculados estrictamente al lugar y ambiente de trabajo. De ese modo los valores extremos los
presentan por una lado, los empleadores de 1 solo trabajador a cargo con 243 trabajadores
fallecidos por millon de expuestos, y por otro aquellos cuya dotacion supera los 5.000
trabajadores, con una relacion menor a 29.

La evolucion de este indicador respecto al afio anterior muestra que los empleadores con un solo
trabajador a cargo mas que duplicaron el valor del indice, mientras que el conjunto de los
grandes empleadores redujeron el mismo, alcanzando aquellos que emplean entre 2.500 y 5.000
trabajadores una caida del orden del 43%.

Una conclusién que cabe subrayar es el evidente impacto que tienen los accidentes in itinere en
la proporcién de casos mortales en relacion a la poblacion expuesta. Esta afirmacion es
producto de considerar que se produjeron 223 trabajadores fallecidos por cada millon de
expuestos motivados en todas las contingencias laborales, mientras que ese indicador se reduce
en un 40% (132 fallecidos) si se excluyen los accidentes in itinere y las reagravaciones.
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Tabla A: Indicadores de siniestralidad del sistema de la LRT, segln rama de actividad econémica. Afio 1998

. . Indices de gravedad Indices de : Personas
Indice de Indice de incidencia en Trabajadores siniestradas | Jornadas no
Sector econémico incidencia | Frecuencia| Indicede |Duracion Media ) expuestos ;i ;
. g Pérdida (por |de las Bajas (en|] Fallecidos ) con 10 mas | trabajadas
(por miles) | (por millén) : ; A (promedio) . .
miles) dias) (por millén) dias caidos
Actividades no bien especificadas 53.3 18.4 1,375.5 25.8 190.0 15,421 822 21,212
Agricultura, caza, silvicultura y pesca 100.0 2,909.4 29.1 619.2 253,108 25,302 736,385
36.4

Explotaciéon de minas y canteras 74.3 1,739.2 234 576.6 25,406 1,887 44,186
Industrias manufactureras 120.7 49.2 2,424.1 20.1 207.1 954,692 115,233 2,314,305
Electricidad, gas y agua 64.0 29.5 1,608.4 25.1 384.2 57,191 3,662 91,983
Construccion 170.2 66.7 3,417.3 20.1 552.2 278,549 47,418 951,891
Comercio al por mayor y al por menor y restaurantes 731 28.4 1,496.5 205 226.2 699,362 51,147 1,046,572
y hoteles
Transportes, almacenamiento y comunicaciones 75.6 28.1 1,797.0 23.8 483.0 369,964 27,977 664,811
Establecimientos financieros, seguros, bienes
inmuebles y servicios técnicos y profesionales 42.8 18.1 876.7 20.5 174.9 452,264 19,354 396,490
(excepto los sociales y comunales) y alquiler y
arrendamiento de maquinaria y equipo
Servicios comunales, sociales y personales 36.7 18.2 803.9 21.9 76.0 1,831,678 67,250 1,472,468

Total 72.9 317 1,567.6 215 223.4 4,937,634 360,052 7,740,303

* La lectura del registro de siniestralidad se efectué el dia 02/07/99.
Las cifras pueden presentar diferencias de orden menor, ya que se construyen sobre la base de proyecciones de valores no fraccionarios como lo son los trabajadores o personas siniestradas.
Fuentes: Superintendencia de Riesgos del Trabajo sobre remision de datos de las aseguradoras, empleadores autoasegurados y AFIP.
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Tabla B: Indicadores de siniestralidad producida por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales del sistema de la LRT, seglin rama de

actividad econémica. Afio 1998.

Indices de gravedad Indices de Personas
Indice de Indice de _ B | incidencia en Trabajadores siniestradas Jornadas
Sector econémico incidencia | Frecuencia | _!ndicede | Duracion Media ) expuestos ; no
(por miles) | (por millén) Pérdida (por [ de las Bajas (en Fallecidos (promedio) con 10 mas trabajadas
miles) dias) (por millén) dias caidos
Actividades no bien especificadas 47.7 16.5 1,184.3 24.8 - 15,421 736 18,264
Agricultura, caza, silvicultura 'y pesca 97.6 2,808.0 28.8 4245 253,108 24,697 710,724
35.6
Explotaciéon de minas y canteras 71.8 1,649.3 23.0 457.3 25,406 1,824 41,900
Industrias manufactureras 113.5 46.3 2,209.2 195 114.1 954,692 108,340 2,109,075
Electricidad, gas y agua 60.5 27.9 1,479.8 24.5 279.3 57,191 3,459 84,631
Construccion 163.8 64.2 3,174.0 19.4 396.2 278,549 45,623 884,107
ﬁ;’tg‘;rsc'o al por mayory al por menor y restaurantes y 65.7 255 12715 19.3 118.4 699,362 45,963 889,263
Transportes, almacenamiento y comunicaciones 67.2 25.0 1,540.5 22.9 294.4 369,964 24,854 569,918
Establecimientos financieros, seguros, bienes
inmuebles y servicios técnicos y profesionales 36.2 153 686.8 19.0 99.5 452,264 16,371 310,599
(excepto los sociales y comunales) y alquiler y
arrendamiento de maquinaria y equipo
Servicios comunales, sociales y personales 31.9 15.8 668.1 20.9 33.3 1,831,678 58,517 1,223,772
Total 66.9 29.1 1,385.7 20.7 132.0 4,937,634 330,384 6,842,253

* La lectura del registro de siniestralidad se efectu6 el dia 02/07/99.

Las cifras pueden presentar diferencias de orden menor, ya que se construyen sobre la base de proyecciones de valores no fraccionarios como lo son los trabajadores o personas siniestradas.

Fuentes: Superintendencia de Riesgos del Trabajo sobre remision de datos de las aseguradoras, empleadores autoasegurados y la AFIP.
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Tabla C: Indicadores de siniestralidad del sistema de la LRT, segun tamafio del empleador. Afio 1998.

Indice de Indice de I:-dlcjs T grav-?dad di inlgi?jlgr?(figin Trabajadores sii?;z?rgzzs Jornadas no
Cantidad de trabajadores declarados | incidencia Frecuencia Pgr‘di'gz (peor Eg[gg'ggjg"se(éﬁ Fallecidos | €Xpuestos [ = C trabajadas
(por miles) | (por millén) miles) dias) (por millén) (promedio) dias caidos

1 empleado 16.8 1,561.5 33.9 363.8 124,430 5,734 194,293
2 empleados 44.2 19.9 1,417.8 321 367.0 123,349 5,450 174,888
3-5 empleados 50.6 1,559.9 30.8 361.4 267,219 13,520 416,828
6-10 empleados 63.6 317 1,710.9 26.9 331.8 286,518 18,226 490,198
11-25 empleados 79.7 1,871.7 23.5 359.0 462,335 36,870 865,353
26-40 empleados 925 438 2,019.5 21.8 280.5 274,318 25,369 553,095
41-50 empleados 94.8 440 1,980.5 20.9 225.6 133,782 12,686 264,949
51-100 empleados 94.7 41.8 1,934.7 204 2244 450,463 42,639 871,499
101-500 empleados 98.6 43.1 1,955.7 19.8 242.8 994,368 98,052 1,944,635
501-1500 empleados 89.9 1,726.4 19.2 194.6 519,494 46,707 896,830
1501-2500 empleados 69.5 246 1,353.4 195 84.7 213,889 14,864 289,476
2501-5000 empleados 55.7 1,138.1 204 121.7 247,924 13,813 282,159
Més de 5000 empleados 31.1 589.8 19.0 66.5 839,546 26,122 495,199
Total 72.9 31.7 1,567.6 21.5 2234 4,937,634 360,052 7,740,303

* La lectura del registro de siniestralidad se efectud el dia 02/07/99.
Las cifras pueden presentar diferencias de orden menor, ya que se construyen sobre la base de proyecciones de valores no fraccionarios como lo son los trabajadores o personas siniestradas.
Fuentes: Superintendencia de Riesgos del Trabajo sobre remisién de datos de las aseguradoras, empleadores autoasegurados y AFIP.
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Tabla D: Indicadores de siniestralidad producida por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales del sistema de la LRT, segun tamafio del
empleador. Afio 1998.

. . Indices de gravedad Indices de . Personas
. . _Ind_lce d.e Indice d? Indice de Duracién Media | incidencia en Trabajadores siniestradas [Jornadas no
Cantidad de trabajadores declarados | incidencia Frecuencia Pérdida (por | de las Bajas (en | Fallecidos expuestos | © 7" Tl trabajadas
(por miles) | (por millon) miles) dias) (por millén) (promedio) dias caidos

1 empleado 43.2 15.7 1,433.5 33.2 243.2 124,430 5,380 178,371
2 empleados 41.0 185 1,278.4 31.2 208.5 123,349 5,061 157,692
3-5 empleados 47.0 1,410.9 30.0 260.4 267,219 12,563 377,022
6-10 empleados 59.1 29.4 1,530.2 25.9 216.5 286,518 16,932 438,443
11-25 empleados 74.1 1,676.3 22.6 212.7 462,335 34,256 774,992
26-40 empleados 86.2 40.6 1,817.9 211 204.0 274,318 23,634 498,678
41-50 empleados 88.2 40.8 1,778.4 20.2 135.7 133,782 11,804 237,918
51-100 empleados 88.2 38.9 1,739.0 19.7 124.3 450,463 39,722 783,360
101-500 empleados 91.0 39.6 1,741.1 19.1 149.1 994,368 90,458 1,731,297
501-1500 empleados 82.0 1,510.7 18.4 87.4 519,494 42,618 784,790
1501-2500 empleados 63.1 219 1,172.8 18.6 42.4 213,889 13,486 250,841
2501-5000 empleados 494 936.8 19.0 36.6 247,924 12,249 232,265
Més de 5000 empleados 26.5 472.4 17.8 28.8 839,546 22,222 396,583
Total 66.9 29.1 1,385.7 20.7 132.0 4,937,634 330,384 6,842,253

* La lectura del registro de siniestralidad se efectud el dia 02/07/99.
Las cifras pueden presentar diferencias de orden menor, ya que se construyen sobre la base de proyecciones de valores no fraccionarios como lo son los trabajadores o personas siniestradas.
Fuentes: Superintendencia de Riesgos del Trabajo sobre remisién de datos de las aseguradoras, empleadores autoasegurados y AFIP.
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10. APENDICE TERMINOLOGICO

Persona o trabajador siniestrado: es todo trabajador asegurado que sufrié una lesion en el
periodo considerado, debido a accidentes ocurridos por motivo o con ocasion del empleo -
accidentes de trabajo y de trayecto o in itinere- y por las enfermedades profesionales.

Empleador o empresa siniestrada: es el empleador afiliado al que corresponde una 0 mas
personas siniestradas en el periodo de andlisis o estudio.

Trabajadores asegurados 0 expuestos: son todos aquellos trabajadores incluidos por los
empleadores afiliados, en las declaraciones juradas que presentan mensualmente a la DGI-
cuando se encuentran dentro del Sistema Unico de Seguridad Social (SUSS)- o en las
declaraciones entregadas a la aseguradora responsable o directamente a la Superintendencia de
Riesgos del Trabajo (SRT), para los casos que se encuentran fuera del SUSS. En el caso del
presente documento, los trabajadores expuestos se calcularon como la media aritmética o
promedio simple de las doce declaraciones juradas realizadas por el empleador, para cada uno de
los meses correspondientes al periodo enero-diciembre de 1997.

Empleadores afiliados: son todos aquellos empleadores identificados de forma univoca por su
CUIT y que se encuentran cubiertos por el sistema de la Ley sobre Riesgos del Trabajo (LRT)
debido a que suscribieron un contrato con una aseguradora o porque estan incluidos en la opcién
del autoseguro.

Estimacion del salario bruto percibido por el trabajador: debido a que la informacién
disponible en el registro no preve informacion acerca del salario que percibe el trabajador
siniestrado, se utilizd una estimacion del mismo a partir de calcular el salario medio bruto
pagado por la empresa en donde se desempefiaba el trabajador al momento del siniestro.

Dias caidos: son los dias en los que no se realizaron tareas incluidos dias domingo, feriados y

dias en los que la empresa permanecio cerrada, excluidos el dia del siniestro y el de regreso al
trabajo.
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